
กิจกรรมประเภทที ่4 เพ่ือสนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการบรหิารหรอืพัฒนากองทนุหลกัประกันสขุภาพใหม้ปีระสทิธภิาพขององค์กปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 
(ไมเ่กินรอ้ยละ 15 ของเงนิรายรบัของกองทนุหลกัประกันสขุภาพตามขอ้ 7 วรรคหน่ึงในแตล่ะปงีบประมาณน้ัน หาก อปท.ใดไดร้บัเงนิเพ่ิมตามขอ้ 7 วรรคสองอาจสนับสนุนค่าใชจ้า่ยเพ่ิมเตมิไดอี้กไมเ่กินรอ้ยละ 5)
ล าดบั แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเปา้หมาย พ้ืนที่ กิจกรรม ตวัชีว้ัด ประโยชน์ที่ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รบั

ที่ ด าเนินการ KPI คาดว่าจะ ด าเนินงาน ผิดชอบ
ไดร้บั

1. ค่าใชจ้่ายในการบรหิารหรอื 1.เพือ่พจิารณาอนุมัติแผนงาน  -คณะกรรมการกองทุนฯ กองทุน 1.ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการ  -มีบญัชีควบคุมการเงินและ 1.สามารถจ่ายค่า ต.ค.63-  -ค่าตอบแทนเบีย้ กองทุน
พัฒนากองทนุหลักประกัน หรือโครงการ หรือกิจกรรม จ านวน 20 คน สปสช. บริหารกองทุน คณะอนุกรรมการ มีรายงานการเงินให้ ตอบแทนการประชุม 30 ก.ย.64 ประชุมคณะกรรมการ สปสช.
สุขภาพในระดบัพ้ืนที่ ใหเ้ปน็ไปตามวตัถุประสงค์  -คณะอนุกรรมการกองทุนฯ ต.บุง่เลิศ กองทุนฯ คณะอนุกรรมการ LTC คณะกรรมการทราบทุกคร้ัง คณะกรรมการหรือ กองทุนฯ 20 คนๆละ ต.บุง่เลิศ
ต าบลบุง่เลิศ 2.เพือ่ควบคุมและก ากับดูแล จ านวน 9 คน และบคุคลภายนอกและเจ้าหน้าที่ ที่มีการประชุมของ ที่ปรึกษากองทุน 300 บาท

การรับเงิน การตรวจเงิน  -คณะอนุกรรมการ LTC ของ อปท.ที่รับการแต่งต้ังใหป้ฏบิติั คณะกรรมการกองทุนฯ และคณะอนุกรรมการ  -ค่าตอบแทนเบีย้
การเก็บรักษาเงินและ จ านวน 14 คน หน้าที่เกี่ยวกับการด าเนินงานและ ทุกไตรมาส กองทุน คณะอนุกรรม ประชุมคณะอนุกรรมการ
การจัดท าบญัชีเงินฝาก  -บคุคลภายนอกที่ได้รับเชิญ บริหารจัดการกองทุนฯ ที่เข้าร่วม การ LTC บคุคลภายนอก กองทุนฯ 9 คนๆละ
หรือทรัพย์สินในกองทุนฯ มาร่วมประชุม ประชุมคณะกรรมการ หรือ หรือเจ้าหน้าที่ อปท.ที่ 200 บาท

 -เจ้าหน้าที่หรือลูกจ้าง อนุกรรมการ หรือคณะท างานให้ ได้รับมอบหมาย  -ค่าตอบแทนเบีย้
ของ อปท.ที่รับการแต่งต้ัง เบกิจ่ายในอัตราเท่ากับกรรมการ 2.เปน็ค่าใช้จ่ายในการ ประชุมคณะอนุกรรมการ
ใหป้ฏบิติัหน้าที่เกี่ยวกับ หรืออนุกรรมการ หรือคณะท างาน บริหารจัดการกองทุนฯ LTC จ านวน 14 คนๆละ
การด าเนินงานและบริหาร แล้วแต่กรณี ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 200 บาท 
จัดการกองทุนฯ 2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ และบรรลุตามวตัถุประสงค์  -ค่าเบีย้ประชุมบคุคล
รวมทัง้หมด 55 คน 3.ค่าวสัดุส านักงานกองทุนฯ ภายนอกฯ

4.ค่าจัดซ้ือครุภณัฑ์ส านักงาน  -ค่าวสัดุส านักงาน
และค่าเดินทางไป
ราชการ  
รวมเปน็เงนิ
53,740 บาท

[3]

แผนงานโครงการกองทนุหลกัประกันสขุภาพเทศบาลต าบลบุง่เลศิ แก้ไขเพ่ิมเตมิ ฉบบัที ่1 พ.ศ.2563 ประจ าปงีบประมาณ 2564 
กองทนุหลกัประกันสขุภาพในระดบัพ้ืนทีเ่ทศบาลต าบลบุง่เลศิ

.......................................
[21] 



ล าดบั แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเปา้หมาย พ้ืนที่ กิจกรรม ตวัชีว้ัด ประโยชน์ที่ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รบั
ที่ ด าเนินการ KPI คาดว่าจะ ด าเนินงาน ผิดชอบ

ไดร้บั
2. ค่าจัดซ้ือตูเ้หล็ก เพือ่สนับสนุนการบริหารจัดการ -ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน กองทุน 1.ขั้นตอนวางแผงงาน กองทุนมีครุภณัฑ์ส านักงาน การบริหารจัดการและ ม.ค.- -ค่าจัดซ้ือครุภณัฑ์ส านัก กองทุน

แบบ 2 บาน และการปฏบิติังานของกองทุน จ านวน 1 ตู้ สปสช. -รวมกันประชุมวางแผนงาน ก าหนด ใช้ในการปฏบิติังานกองทุนฯ การปฏบิติังานของกองทุน ม.ีค.64 งานตู้เหล็ก แบบ 2 บาน สปสช.
ใหม้ีประสิทธภิาพ ต.บุง่เลิศ รายการครุภณัฑ์ที่มีความจ าเปน็ต่อ ได้ร้อยละ 100 ใหม้ีประสิทธภิาพ จ านวน 1 ตู้ๆละ 5,500 ต.บุง่เลิศ

การบริหารจัดการกองทุนใหม้ี บาท เปน็เงิน 
ประสิภาพ 5,500 บาท คุณลักษณะ
-ก าหนดคุณสมบติัของครุภณัฑ์ ดังนี้
ส านักงานที่จะด าเนินการจัดหา 1.มีมือจับชนิดบดิ
-ด าเนินการสืบราคาครุภณัฑ์ 2.มีแผ่นชั้นปรับระดับ
ตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ 3 ชั้น
2.จัดท าโครงการเพือ่ขออนุมัติต่อ 3.คุณสมบติัตามมาตร
คณะกรรมการกองทุนหลักปรระกัน ฐานผลิตภณัฑ์
สุขภาพเทศบาลต าบลบุง่เลิศ อุตสาหกรรม (มอก.)
3.ขั้นตอนการด าเนินาน
-จัดซ้ือวสัดุ ครุภณัฑ์ อุปกรณ์
ประกอบการด าเนินงาน
ตามระเบยีบของหน่วยงาน
โดยอนุโลม
4.จัดท าบญัชีวสัดุและลงทะเบยีน
ครุภณัฑ์เปน็ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพือ่ใช้ในกิจการ
ของกองทุนฯ

59,240

[4]
รวมเปน็เงนิทัง้สิ้น



กิจกรรมประเภทที ่5 เพ่ือสนับสนุนและสง่เสรมิกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรอืภยัพิบตัใินพ้ืนที ่ในการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาสาธารณสขุไดต้ามความจ าเปน็ เหมาะสม และทนัตอ่เหตกุารณ์ได้
ล าดบั แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเปา้หมาย พ้ืนที่ กิจกรรม ตวัชีว้ัด ประโยชน์ที่ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รบั

ที่ ด าเนินการ KPI คาดว่าจะ ด าเนินงาน ผิดชอบ
ไดร้บั

1. โครงการปอ้งกันและ 1.เพือ่สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรม ประชาชนต าบลบุง่เลิศ ต.บุง่เลิศ 1.จัดท าโครงการเพือ่ขออนุมัติ กองทุนหลักประกันสุขภาพ 1.ประชาชนในพืน้ที่ได้รับ ต.ค.63- จากงบประมาณกอง กองทุน
แก้ไขปญัหาสาธารณสุข ในการปอ้งกันและแก้ไขปญัหา  จ านวน 4,970  คน หมู่ที่ 1-9 จากคณะกรรมการกองทุนฯ สามารถช่วยบรรเทา การส่งเสริมสุขภาพ ก.ย.64 ทุนหลักประกันสุขภาพ หลักประ
กรณเีกิดโรคระบาดหรอื ด้านสาธารณสุขตามความจ าเปน็ 2.ด าเนินการปอ้งกันและแก้ไข ความเดือดร้อนของ ปอ้งกันโรค รักษาพยาบาล ในระดับพืน้ที่เทศบาล กันสุขภาพ
ภยัพิบตัใินพ้ืนที่ เหมาะสมและทันต่อเหตุการณ์ ปญัหาสาธารณสุขตามความ ประชาชนได้อย่างทันถ่วงที และฟืน้ฟสูมรรถภาพ ต าบลบุง่เลิศ จ านวน ต าบล

กรณีที่เกิดโรคระบาดหรือภยัพบิติั เหมาะสม ร้อยละ 100 กรณีเกิดโรคระบาดหรือ 3,046.74 บาท บุง่เลิศ
ฉุกเฉินในพืน้ที่ 3.สรุปผลการด าเนินโครงการ ภยัพบิติัในพืน้ที่ต าบลบุง่เลิศ
2.เพือ่ใหก้ารช่วยเหลือและสนับสนุน ตามความจ าเปน็และ
การด าเนินงานอื่นๆ ในการดูแล เหมาะสม
สุขภาพประชาชนที่ได้รับผลกระทบ 2.ประชาชนในพืน้ที่ได้รับ
จากโรคระบาดหรือภยัพบิติัในพืน้ที่ การช่วยเหลือและสนับสนุน
ต าบล การด าเนินงานอื่นๆ ในการ

ดูแลสุขภาพประชาชนที่ได้
รับผลกระทบจากโรค
ระบาดหรือภยัพบิติัในพืน้ที่
ต าบลบุง่เลิศตามความ
จ าเปน็และเหมาะสม

3,046.74

[5]
รวมเปน็เงนิทัง้สิ้น




