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ด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ (พ.ศ.2561-2565) รอบเดือนธันวาคม 2564 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)   
พ.ศ.2561 ข้อ 12 ทั้งนี้ ได้นำข้อมูลในระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
มาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ดังกล่าว โดยคณะกรรมการได้ดำเนินการติดตาม
รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีตำบลบุ่งเลิศ เสนอต่อ
สภาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ และคณะกรรมการพัฒนาแผนเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี นั้น  

 

ดังนั้น เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ จึงประกาศรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ปีงบประมาณ 2564 รอบเดือนธันวาคมให้ประชาชน
ทั่วไปได้รับทราบ  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้จัดทำขึ้นเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมซึ่ง
คณะกรรมการได้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องติดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๓๐  วัน โดยอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
นี้สามารถนำเป็นข้อมูลที่ช่วยให้เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ สามารถประเมินตัวเองได้ว่าที่ผ่านมามีการดำเนินงานเป็นไปตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด เป็นการติดตามและประเมินการนำ
กิจกรรมโครงการตาม แผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมาย และการใช้จ่ายงบประมาณ
ของ เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ จึงได้รวบรวมข้อมูลและนำมาจัดทำเป็นแบบรายงานตามที่ คณะกรรมการได้กำหนด
แนวทางและวิธีการติดตามประเมินผลไว้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ     
หวังเป็น อย่างยิ่งว่ารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ เล่มนี้จะ
เป็นข้อมูลให้ผู้บริหาร คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้พิจารณาเพ่ือการพัฒนาของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ 
และเพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับทราบเกิดการมีส่วนร่วม ในการตรวจสอบติดตามการดำเนินงานของเทศบาลตำบล
บุ่งเลิศ ต่อไป 
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 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และ   
ที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๒๘ กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ให้มีอำนาจหน้าที่ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั ้งภายในเดือนธันวาคมของ ทุกปี  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็น
กระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพราะระบบการติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น
สามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
รวมทั้งผล จากการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพื่อนำข้อมูลที่ได้ดังกล่าว ไปใช้ ในการปรับปรุง 
แก้ไข พัฒนากระบวนการดำเนินงานต่างๆ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ มีวัตถุประสงค์
เพ่ือเปรียบเทียบผลที่เกิดจากการดำเนินงานตามโครงการกับวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และตัวชี้วัดที่วางไว้ และทราบผล
การดำเนินงานว่าสามารถแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้มากน้อยเพียงใด เพื่อทราบถึง
ความพึงพอใจของประชาชนทั่วไปและผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ และเพื่อทราบ
ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ โดยการติดตามและประเมินผลครั้งนี้จะ
ดำเนินการใน ๒ ลักษณะ คือ การติดตามและประเมินผลโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ซึ่งมีการติดตามผลการดำเนินงานและประเมินผลโครงการของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ  และการ
ติดตามและประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและ  แปลงแผนไปสู่การ
ปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ พบว่าจำนวนโครงการที ่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น    
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔ มีจำนวน 375 โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น  64,877,510 บาท สามารถนำไปปฏิบัติตามแผน 
จำนวน 33 โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น 13,964,284 บาท คิดสัดส่วนโครงการที่ดำเนินการได้จริง คิดเป็นร้อยละ 
8.80 ของจำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ภายใต้งบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัดโดยมีกระบวนการ
ในการวิเคราะห์โครงการพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการตามความจำเป็นเร่งด่วนและสามารถแก้ไขปัญหา
ความต้องการของประชาชนในพื้นที่ส่งผลต่อการดำเนินโครงการบรรลุตามแผนที่กำหนดขึ้นโดยยุทธศาสตร์ด้าน
คุณภาพชีวิตและสร้างสังคม     เป็นด้านที่มีการบรรจุไว้ในแผนพัฒนามากที่สุด จำนวน 143 โครงการ สามารถนำไป
ปฏิบัติได้จริง 12 โครงการ งบประมาณ 9,804,100 บาท คิดเป็นร้อยละ 8.39 ส่วนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม เป็นด้านที ่มีการบรรจุไว้ในแผนน้อยที ่ส ุด จำนวน 17 โครงการ 
งบประมาณ 423,000 บาท สามารถปฏิบัติได้จริง 2 โครงการ งบประมาณ 5,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 11.76 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 131 โครงการ งบประมาณ จำนวน 44,864,800 บาท สามารถ
นำไปปฏิบัติได้จริง จำนวน 3 โครงการ งบประมาณ 938,300 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.29ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 45 โครงการ งบประมาณ 5,218,110 บาท สามารถนำไปปฏิบัติตามแผน 
จำนวน 9 โครงการ งบประมาณ 3,119,284 บาท คิดเป็นร้อยละ 20 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วน
ร ่วมของประชาชน จำนวน 39 โครงการ งบประมาณ 2,111,300 บาท สามารถนำไปปฏ ิบ ัต ิตามแผน            
จำนวน 7 โครงการ งบประมาณ 97,600 บาท คิดเป็น  ร้อยละ 17.94 
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ส่วนที่ 1   
บทนำ 

********************* 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมีจุดหมาย              
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาลตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาลตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ จึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้  
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ หรือ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณใน
การดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใดมีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที ่จะทำให้ทราบถึงจ ุดแข็ง (strengths) จ ุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ กิจกรรม
ต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น กอง/งาน สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การ
ปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ
และความพึงพอใจของประชาชน  
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือ
รอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ให้เกิดประโยชน์เพ่ือ
ดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิด
การพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมี
ความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจ
ตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ         
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
เทศบาลตำบลบุ่งเลิศที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง มีประสิทธิภาพ บรรลุ
วัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลบุ่งเลิศ หรือสังคมส่วนรวมมาก
ที่สุด 
  6. เพื ่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัดร ้อยละความสำเร ็จของปฏิบัต ิงาน               
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
๑. การติดตามและประเมินผลรายโครงการ เมื่อกอง/งาน ได้ขอบรรจุโครงการพัฒนาไว้ใน  แผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อมา
ได้นำมาจัดทำงบประมาณ จากนั้นได้ดำเนินโครงการตามแผนการดำเนินงานจนแล้วเสร็จมีการดำเนินการตามขั้นตอน
ดังนี้  
 ๑.๑ ติดตามและประเมินผลโครงการที่ได้ดำเนินการโดยทันที หรืออย่างช้าไม่ควรเกิน ๓๐ วัน  นับจากโครงการ
แล้วเสร็จ โดยใช้แบบสำรวจความพึงพอใจตามท่ีได้กำหนดไว้ 
 ๑.๒ ส่งผลการสำรวจความพึงพอใจรายโครงการให้สำนักปลัด เพ่ือให้ งานวิเคราะห์นโยบายและแผนรวบรวม  
๒. การติดตามและประเมินผลผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
สำนักปลัดจะต้องติดตามและประเมินผลตามขั้นตอนดังนี้  
 ๒.๑ ติดตามและประเมินผล โดยใช้แบบสำรวจความพึงพอใจตามท่ีได้กำหนดไว้  
 ๒.๒ ส่งผลการสำรวจความพึงพอใจให้งานวิเคราะห์นโยบายและแผนรวบรวม  
๓. เมื่องานวิเคราะห์นโยบายและแผน ได้รับผลการสำรวจความพึงพอใจทั้ง ๒ ส่วนแล้วให้เสนอต่อคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ  
๔. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
๕. ผู้บริหารท้องถิ่นสรุปผลและเสนอความเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาเทศบาล
ตำบลบุ่งเลิศ  
๖. สภาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ รับทราบและได้เสนอความเห็นหรือตั้งข้อสังเกต ข้อเสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่น ส่งให้
ผู้บริหารท้องถิ่น  
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๗. ผู้บริหารท้องถิ่นส่งผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่สภาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ  รับทราบและได้
เสนอความเห ็นหร ือต ั ้ งข ้อส ังเกต ข ้อเสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่ นในสภาเทศบาลตำบลบุ ่งเล ิศแล้ว                        
ให้คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ  
8. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ รับทราบผลการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจากสภา
เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ เสนอความเห็น หรือตั้ง ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะการพัฒนาท้องถิ่น ส่งให้ผู้บริหารท้องถิ่น  
๙. ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนทราบในที่เปิดเผยภายใน 
๑๕ วัน นับแต่วันรายงานและเสนอความเห็น ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่  น้อยกว่า ๓๐ วัน อย่างน้อยปีละ
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

4. การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศมีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนภายในเขตเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 
5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
๑. ใช้รายงานจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สำหรับการ
ติดตามการทำงบประมาณ การลงนามสัญญา และการเบิกจ่าย 
 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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2. ใช้การสังเกต (Observations) เพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น มีการบันทึกการสังเกต แนวทาง
ในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต แบ่งเป็น 
 2.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
 2.2 การส ัง เกตแบบไม ่ม ีส ่วนร ่วม (Non-participant observation)  หร ือการส ัง เกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาล
ตำบลบุ่งเลิศ  
3. ใช้แบบสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผน
ไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับรายโครงการและเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ดังนี้ 
- แบบที่ ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง  
- แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
- แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
- แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
 โดยกำหนดให้ความพึงพอใจที่มากกว่า ๗๓๒ หรือ ๗.๕๐ ถือว่าประสบความสำเร็จสูง ความพึงพอใจที่อยู่ระหว่าง 
๔๘๘-๗๓๒ หรือ ๕.๐๐-๗.๕๐ ถือว่าประสบความสำเร็จปานกลาง ความพึงพอใจน้อยกว่า ๔๘๘ หรือ ๕.๐๐            
ถือว่าประสบความสำเร็จต่ำ  
๔. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท  ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑   
ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒  
๕. การติดตามและประเมินผลโครงการ ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑       
ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมา
คือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
 6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการซึ่ง
จะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
 6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
 6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 6.4  สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการสภาพปัญหาต่าง ๆ  ที่จะนำไป
จัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการ
ยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
 6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการมีความ
สำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
 6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาลตำบล   
บุ่งเลิศ สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่น 
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ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
 6.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลบุ่งเลิศแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความ
สอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศเกิดความสำเร็จ
ตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม   งานต่าง ๆ 
และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ 
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ส่วนที่ 2   

การติดตามและประเมนิผล 
…………………………….. 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศเป็นแผนยุทธศาสตร์ที ่กำหนดระยะเวลา 5 ปี          
พ.ศ.2561-2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทาง
การพัฒนาของเทศบาลตำบลบุ ่งเลิศซึ ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ ่งหมายเพื ่อการพัฒนาในอนาคต             
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดร้อยเอ็ด  แผนยุทธศาสตร์อำเภอเมยวดี และแผนชุมชนตำบลบุ่งเลิศ 
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศมีรายละเอียด ดังนี้ 
            1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
                เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวัง
ที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ตำบลบุ่งเลิศเป็นตำบลขนาดเล็กที่มีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพทุธ 
อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบชาวพุทธ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก 
ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ        
จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

          

"สืบสานวัฒนธรรมผู้ไทย ก้าวไกลการศึกษา ประชาชนมีสุขภาพดีภายใต้วิถีความพอเพียง 
นำพาชุมชนสู่สังคมที่ยั่งยืน" 
 

    2. ยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน  
2. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

               3. เป้าประสงค์ 
1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว มีแหล่งน้ำอุปโภคและบริโภค ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการเพียงพอ และทั่วถึง  
2. ประชาชนมีพลานามัย สุขภาพดีถ้วนหน้า เข้าถึงสวัสดิการสังคมทุกครัวเรือน มีความมั่นคงใน
ชีวิตและ ทรัพย์สิน นำใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
3. เด็กปฐมวัยได้รับการศึกษาก่อนวัย เด็กทุกคนต้องการรับการศึกษาในระดับประถมศึกษา
ครอบคลุม ทุกคน มีโภชนาการที่ดี ไม่ขาดสารอาหาร ประชาชนได้รับรู้ข่าวสาร ทันต่อเหตุการณ์
ตลอดเวลา  

        4. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการงานภายในตำบล  
        5. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กำจัดขยะ 
                        สิ่งปฏิกูลมูลฝอย 
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 4. ตัวช้ีวัด 

1. จำนวนโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน  
2. ร้อยละของจำนวนประชากรที่เข้ารับการรักษาพยาบาลลดลง (ร้อยละ 15 ต่อปี)  
3. จำนวนประชาชนเข้าถึงสวัสดิการทุกครัวเรือนและทุกหมู่บ้าน (ร้อยละ 5 ต่อปี)  
4. ร้อยละของเด็กและเยาวชนได้รับการเรียนรู้พัฒนาทักษะชีวิตตามเกณฑ์มาตรฐานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ร้อยละ 100)  
5. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการตำบล (ร้อยละ 80)  
6. ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ (ร้อยละ 80) 

 

 5. ค่าเป้าหมาย 
1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว มีแหล่งน้ำอุปโภคและบริโภค ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
เพียงพอ และทั่วถึง  
2. ประชาชนมีพลานามัย สุขภาพดีถ้วนหน้า เข้าถึงสวัสดิการสังคมทุกครัวเรือน มีความมั่นคงในชีวิตและ  
ทรัพย์สิน นำใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
3. เด็กปฐมวัยได้รับการศึกษาก่อนวัย เด็กทุกคนต้องการรับการศึกษาในระดับประถมศึกษาครอบคลุม  
ทุกคน มีโภชนาการที่ดี ไม่ขาดสารอาหาร ประชาชนได้รับรู้ข่าวสาร ทันต่อเหตุการณ์ตลอดเวลา  
4. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการงานภายในตำบล  
5. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กำจัดขยะสิ่งปฏิกูลมูลฝอย 

 

6. กลยุทธ์ 
1) จัดให้มีและบำรุงรักษาถนนทั้งทางบก ทางน้ำ และสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  
2) ส่งเสริมการเกษตรทั้งในด้านอาชีพ จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร  
3) ส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน และพัฒนาฝีมือแรงงาน  
4) ส่งเสริม/สนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพดี และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
5) ส่งเสริมการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
6) ส่งเสริม/สนับสนุนการศึกษาและจัดให้มีศูนย์การเรียนรู้ชุมชน  
7) ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น  
8) ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยในระดับชุมชน  
9) พัฒนา/อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

 

7. จุดยืนทางยุทธศาสตร์   
     จุดยืนทางยุทธศาสตร์ที่สำคัญมีการยึดหลักการบริหารตามแนวคิดที่ว่า “การบริหารงานแบบโปร่งใส ถูกใจ
ประชาชน มุ่งเน้นพัฒนา ยึดปัญหาของประชาชน” เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ มีการเชื่อมประสานการทำงานกับ 4 
องค์กรหลัก คือ ท้องที่ ท้องถิ่น ภาคประชาชน และหน่วยงานภาครัฐได้อย่างกลมกลืน กำหนดจุดมุ่งหมายที่มุ่งเน้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทั้งด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ ด้านสาธารณสุข ด้านการเกษตรกรรม ด้านการ
สร้างอาชีพสร้างรายได้ และเน้นการรณรงค์ให้ประชาชนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของวัฒนธรรมท้องถิ่น
ไว้ให้อยู่กับตำบลบุ่งเลิศ โดยอาศัยการสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนตั้งแต่ “ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมสร้างสังคม” ของ
ประชาชนในการพัฒนาในทุกๆ ด้าน จนเกิดการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างแกนนำกลุ่ม องค์กรต่างๆ ทั้งภายใน และ
ภายนอกตำบลส่งผลให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  
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แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นด้วยการพ่ึงพาตนเอง รวมไปถึงการวางรากฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน จัดการปัญหาตามวิถีของชุมชน 
มุ่งเน้นความสามัคคี มีความเสียสละ ได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
 

1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
    แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 – 2565 (เฉพาะปี พ.ศ.2564) 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561 - 2565) 

    เทศบาลตำบลบุ ่งเล ิศ ได้จ ัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565)             
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมา
จ ั ด ท ำ โ ค ร ง ก า ร เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า พ ื ้ น ท ี ่  ท ี ่ บ ร ร จ ุ ไ ว ้ ใ น แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ต ่ อ ไ ป  
    เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้กำหนดโครงการที ่จะ
ดำเนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

131 47,189,200.00 131 46,268,545.00 131 47,704,550.00 131 44,864,800.00 134 54,440,800.00 

ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

139 13,146,705.00 139 11,559,900.00 140 12,123,400.00 143 12,260,300.00 169 11,929,850.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้น
การศึกษา ศาสนา และ 
วฒันธรรม 

43 4,629,000.00 44 4,276,400.00 45 5,179,460.00 45 5,218,110.00 44 4,526,950.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

38 1,470,700.00 38 1,753,020.00 39 7,514,720.00 39 2,111,300.00 39 1,461,300.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการ
อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

17 653,000.00 17 401,000.00 17 251,000.00 17 423,000.00 17 223,000.00 

รวม 368 67,088,605.00 369 64,258,865.00 372 72,773,130.00 375 64,877,510.00 403 72,581,900.00 
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การจัดทำงบประมาณ 
ผู้บริหารเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564โดยมี
โครงการที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ จำนวน 33 โครงการ งบประมาณ 13,934,869 บาท สามารถ
จำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 3 938,300.00 

ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม 12 9,804,100.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา ศาสนา และ วฒันธรรม 9 3,119,284.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 7 68,185.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 2 5,000.00 

รวม 33 13,934,869.00 

 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ  จ านวนงบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ท่ี 1 เร่ิมจาก
บริเวณนานายวฒัน
พงษ ์สุวรรณไตร 
ไปถึงสะพานขา้มล า
ห้วยแดงไปบา้น
สวนผึ้ง  

486,900.00 

ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง, 
กองโยธา, 
กองประปา 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ท่ี 
1 เร่ิมจากบริเวณนานายวฒันพงษ ์
สุวรรณไตร ไปถึงสะพานขา้มล าห้วย
แดงไปบา้นสวนผึ้ 

เร่ิมจากบริเวณนานายวฒันพงษ ์
สุวรรณไตร ไปถึงสะพานขา้มล า
ห้วยแดงไปบา้นสวนผึ้ง กวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 927.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร มีพื้นท่ีคสล.ไม่
นอ้ยกว่า 3,708 ตร.ม. พร้อมลง
ลูกรังไหล่ทาง 2 ขา้งตามสภาพ
พื้นท่ี 

2.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างโรงจอดรถ 139,000.00 

ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง, 
กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อใชเ้ป็นสถานท่ีในการจอดรถ
ส าหรับบุคลากรและผูม้าติดต่อราชการ 

โรงจอดรถ จ านวน 1 แห่ง 

3.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายสามแยกประปา 
หมู่ท่ี 5 ถึงบริเวณ
บา้น นายทองค า 
อฒัจกัร์ 

312,400.00 

ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง, 
กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนไดสั้ญจรไปมาได้
สะดวกปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสาม
แยกประปา หมูท่ี 5 ถึงบริเวณ
บา้น นายทองค า อฒัจกัร์ ขนาด
ผิวจราจร กวา้ง 5.00 เมตร ยาว 
96.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
มีพื้นท่ีไม่นอ้ยกว่า 480 ตาราง
เมตร 

4.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

พฒันาศกัยภาพ
คณะกรรมการและ 
สมาชิกกองทุน
สวสัดิการชุมชน
ต าบลบุ่งเลิศ 

5,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการอบรมให้ความรู้ กบั
คณะกรรมการ,สมาชิกฯ เก่ียวกบัการ
บริหารงานกองทุนฯสรุปผลการ
ด าเนินงาน 

คณะกรรมการกองทุนฯและ 
สมาชิกกองทุนฯ หมู่ 1-9 



5.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

ศึกษาดูงานเพื่อ
พฒันาศกัยภาพ
บุคลากร ของ
เทศบาลต าบลบุ่ง
เลิศ 

131,700.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อพฒันาความรู้ ความสามารถในการ
ปฏิบตัิงานของบุคลากรของเทศบาล
ต าบลบุ่งเลิศ ให้ปฏิบตัิหนา้ท่ีอยา่งมี
ประสิทธิ-ภาพยิ่งขึ้น 

คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนกังานเทศบาล พนกังานจา้ง 
จ านวน 62 คน 

6.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

ฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมให้กบั
บุคลากร เทศบาล
ต าบลบุ่งเลิศ 

5,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานมี
คุณธรรมจริยธรรมในการอยูร่่วมกนั 
รู้จกัแบ่งปันเอ้ืออาทรและให้อภยั 

คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภา 
พนกังานเทศบาล พนกังานจา้ง 
จ านวน 90 คน 

7.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

ส ารวจขอ้มูลจ านวน
สัตวแ์ละขึ้น
ทะเบียนสัตวต์าม
โครงการสัตวป์ลอด
โรค คนปลอดภยั 
จากโรคพิษสุนขับา้ 

10,200.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อส ารวจขอ้มูลจ านวนสัตวใ์นต าบล
บุ่งเลิศและเพื่อขึ้นทะเบียนสัตวต์าม
โครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยั 
จากโรคพิษสุนขับา้ 

สุนขั และแมว ในพื้นท่ีต าบลบุ่ง
เลิศ หมู่ท่ี 1-9 จ านวน 1,700 

ตวั 

8.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

ควบคมุโรคขาดสาร
ไอโอดีนของสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราช
เจา้กรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี  

7,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจา้กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

ประชาชนทัว่ไป หญิงตั้งครรภ ์
กลุ่ม อสม. เด็กนกัเรียนและ
เยาวชน ผูป้ระกอบการร้านคา้ 
จ านวน 90 คน 

9.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ 7,316,400.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อให้ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ
สามารถพึ่งพาตนเองได ้

ผูสู้งอาย ุหมู่ที่ 1-9  

10.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

เบ้ียยงัชีพคนพิการ 1,992,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อให้ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ผูพ้ิการ
สามารถพึ่งพาตนเองได ้

ผูพ้ิการ หมู่ที่ 1-9  

11.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

เบ้ียยงัชีพผูป่้วย
เอดส์ 

24,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อให้ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผูป่้วยเอดส์
สามารถพึ่งพาตนเองได ้

ผูป่้วยเอดส์ หมู่ที่ 1-9 

12.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

สนบัสนุนกองทุน
สวสัดิการชุมชน
ต าบลบุ่งเลิศ 

30,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อให้สมาชิกใน ม.1-9 ไดรู้้จกัการ
ออมเงินและรับสวสัดิการอยา่งทัว่ถึง 

ประชาชนในพื้นท่ี หมู่ 1-9 

13.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

สนบัสนุนกองทุน
หลกัประกนัสุขภาพ
พื้นท่ีต าบลบุ่งเลิศ 

100,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 

เพื่อสนบัสนุนการกระจายอ านาจ ประชาชนในพื้นท่ี หมู่ 1-9 
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ส านกังานปลดั 
อบต. 

14.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

รณรงคป้์องกนัและ
ลดอุบตัิเหตุทาง
ถนน ในช่วง
เทศกาล 

2,800.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อป้องกนัและลดจ านวนผูบ้าดเจ็บ
และเสียชีวิตจากอุบตัิเหตุทางถนน 

ตั้งจุดตรวจ จ านวน 3 จุด (หมู่ท่ี 
1-9) 

15.  
ยทุธศาสตร์ดา้น
คุณภาพชีวติและสร้าง
สังคม 

เงินอุดหนุน
คณะกรรมการ
หมู่บา้น/
คณะกรรมการ
ชุมชน ส าหรับ
ด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชด าริดา้น
สาธารณสุข 

180,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้น/
คณะกรรมการชุมชน ส าหรับ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริดา้นสาธารณสุข 

ประชาชนต าบลบุ่งเลิศ จ านวน 9 

หมู่บา้น 

16.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการศึกษา ศาสนา 
และ วฒันธรรม 

ค่าอาหารเสริม(นม)
เด็กนกัเรียนศูนย์
พฒันาเด็กเล็กสังกดั
เทศบาลต าบลบุ่ง
เลิศและโรงเรียน
สังกดั(สพฐ.) พื้นท่ี
ต าบลบุ่งเลิศ 

866,124.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อให้เด็กนกัเรียนไดรั้บประทาน
อาหารเสริม(นม)ท่ีมีคุณค่าและปริมาณ
เพียงพอต่อความตอ้งการของร่างกาย 

เด็กก่อนวยัเรียน, ศพด. ทั้ง 3 

แห่งโรงเรียนสังกดั (สพฐ.)พื้นท่ี
ต าบลบุ่งเลิศ จ านวน ๓ แห่ง 
จ านวน ๕๑๐ คน 

17.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการศึกษา ศาสนา 
และ วฒันธรรม 

สนบัสนุนอาหาร
กลางวนัโรงเรียน
สังกดัส านกังาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน (สพฐ.)ใน
เขตเทศบาลต าบล
บุ่งเลิศ 

1,449,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อให้เด็กนกัเรียนทุกคนไดรั้บ
สารอาหารท่ีมีคุณค่ามีประโยชน์ตาม
หลกัโภชนาการ 

เด็กนกัเรียนในเขตเทศบาลต าบล
บุ่งเลิศ3 โรงเรียน จ านวนเด็ก 
374 คน 

18.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการศึกษา ศาสนา 
และ วฒันธรรม 

วนัเด็กแห่งชาต ิ 0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมพฒันาการดา้นร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและดา้นสติปัญญาของ
เด็ก  

เด็กใน ศพด. จ านวน 3 แห่ง และ
เด็กในโรงเรียน 3 แห่ง 

19.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการศึกษา ศาสนา 
และ วฒันธรรม 

ประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

3,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อพฒันาระบบประกนัคุณภาพ
ภายในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จ านวน 3 

แห่ง 

20.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการศึกษา ศาสนา 
และ วฒันธรรม 

แข่งขนักีฬามวลชน
สัมพนัธ ์

50,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการสร้างความรู้รักสามคัคี 
สร้างความสมานฉนัทข์องคนในต าบล
และใชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์เพื่อ
ห่างไกลจากยาเสพติด 

คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนกังานเทศบาลและพนกังาน
จา้งของเทศบาลต าบลบุ่งเลิศ และ
ประชาชนในพื้นท่ีต าบลบุ่งเลิศ 
จ านวน 9 หมู่บา้น 
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21.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการศึกษา ศาสนา 
และ วฒันธรรม 

จดังานประเพณีบุญ
บั้งไฟ 

0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการอนุรักษสื์บสานวฒันธรรม
ประเพณีทอ้งถ่ิน 

ประชาชนต าบลบุ่งเลิศ จ านวน 9 

หมู่บา้น 

22.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการศึกษา ศาสนา 
และ วฒันธรรม 

ประเพณีวนั
สงกรานต์ 

0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการสืบสานประเณีวนั
สงกรานต ์และเพื่อให้ประชาชนทุกคน
ไดร่้วมกนัแสดงความกตญัญูต่อ
บุพการี 

ประชาชนต าบลบุ่งเลิศ จ านวน 9 

หมู่บา้น 

23.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการศึกษา ศาสนา 
และ วฒันธรรม 

ประเพณีลอยกระทง 40,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการอนุรักษป์ระเพณีทอ้งถ่ินท่ี
ดีงามใหค้งอยูช่ัลุ่กหลานรวมถึงเป็น
การตอบแทนบุญคุณของแม่น ้าคงคา 

ประชาชนต าบลบุ่งเลิศ จ านวน 9 

หมู่บา้น 

24.  
ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการศึกษา ศาสนา 
และ วฒันธรรม 

สนบัสนุนค่าใชจ้่าย
การบริหาร
สถานศึกษา 

711,160.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการสนบัสนุนค่าใชจ้่ายการ
บริหารสถานศึกษาให้กบัศูนยพ์ฒันา
เด็กเล็กทั้ง 3 ศูนย ์

ค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา 
เช่น ค่าหนงัสือเรียน ค่าอุปกรณ์
การเรียน ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน 
ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้กบั
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จ านวน 3 

ศูนยเ์ด็กอาย ุ3-5 ปี จ านวน 
130 คนค่าใชจ้่ายการบริหาร
สถานศึกษาส าหรับเด็กปฐมวยั 
อาย ุ2-5 ปี ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
(ศพด.) จ านวน 3 ศูนย ์จ านวน 
130 คนสนบัสนุนอาหาร
กลางวนัส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็ก 3 ศูนย ์จ านวน 130 คน 

25.  

ยทุธศาสตร์การพฒันา
และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ประชุมประชาคม
หมู่บา้นและต าบล
เพื่อ จดัท า
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจดัท าแผนพฒันา
ทอ้งถ่ิน 

จดักิจกรรมประชุมประชาคม 
จ านวน 9 หมู่บา้น 

26.  

ยทุธศาสตร์การพฒันา
และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ฝึกอบรมให้ความรู้
ในการตรวจสอบ
และแจง้ข่าวการ
ทุจริตแก่ประชาชน  

585.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นให้ความรู้แก่ประชาชนถึง
อนัตรายที่เกิดจากการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐ 

ฝึกอบรมให้ความรู้ในการ
ตรวจสอบและแจง้ข่าวการทุจริต
แก่ประชาชน จ านวน 9 หมู่บา้น 
คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนกังานเทศบาลต าบลบุ่งเลิศ
จ านวน 100 คน 

27.  

ยทุธศาสตร์การพฒันา
และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

การจดัท าแผนท่ีภาษี
และทะเบียน
ทรัพยสิ์นการส ารวจ
ขอ้มูลภาคสนาม
ของเทศบาลต าบล
บุ่งเลิศ 

0.00 ส านกั/กองคลงั 

เพื่อเป็นการพฒันาระบบแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพยสิ์นให้สามารถ
จดัเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมไดอ้ยา่ง
ครบถว้นถูกตอ้งเป็นธรรมและสะดวก
รวดเร็วก่อให้เกิดความคล่องตวัในการ
ปฏิบตัิงาน 

การจดัท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิ์นให้ครอบคลุมพื้นท่ี
ทั้งหมด 9 หมู่บา้นจ านวน 28 

ตารางกิโลเมตร 
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28.  

ยทุธศาสตร์การพฒันา
และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

พฒันาประสิทธิภาพ
ในการการจดัเก็บ
ภาษ ี

5,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการช าระ
ภาษี และเพิ่มประสิทธิภาพในการ
จดัเก็บภาษีทอ้งถ่ินของเทศบาลต าบล
บุ่งเลิศ 

ประชาชนผูม้ีหนา้ท่ีช าระภาษี
ครอบคลุมทั้ง 9 หมู่บา้น 

29.  

ยทุธศาสตร์การพฒันา
และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ให้บริการช าระภาษี
นอกสถานท่ี 

1,000.00 ส านกั/กองคลงั 
เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกและ
ตอบสนองความตอ้งการของ
ประชาชนในการช าระภาษี 

ประชาชนผูม้ีหนา้ท่ีช าระภาษี
ครอบคลุมทั้ง 9 หมู่บา้น 

30.  

ยทุธศาสตร์การพฒันา
และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ส่งเสริมและ
สนบัสนุนการ
พฒันาคุณภาพชีวิต
ของเด็ก สตรี 
ผูสู้งอายแุละ
ผูด้อ้ยโอกาสใน
สังคม 

5,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการส่งเสริมและ สนบัสนุน
การพฒันาคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี 
ผูสู้งอายแุละผูด้อ้ยโอกาส 

ประชาชนต าบลบุ่งเลิศ 9 

หมู่บา้นจ านวน 60 คน 

31.  

ยทุธศาสตร์การพฒันา
และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ฝึกอบรมหลกัสูตร
ทบทวนชุด
ปฏิบตัิการจิตอาสา
ภยัพิบตัิประจ า
เทศบาลต าบลบุ่ง
เลิศ 

46,600.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อพฒันาระบบการป้องกนั การ
เตรียมความพร้อม และการสร้าง
ภูมิคุม้กนัโดยพฒันาภมูิความรู้และ
เสริมสร้างความเขม้แขง็ระดบัชุมชน
ในการเฝ้าระวงัและรับมือกบั สาธารณ
ภยั ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถ
ช่วยเหลือการปฏิบตัิงานของเจา้
พนกังานในการป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยั ภายใตก้องอ านวยการป้องกนั
และบรรเทาสาธารณภยัแห่งพื้นท่ี โดย
มีผูอ้  านวยการทอ้งถ่ินเป็นผูค้วบคุม
และส่ังการ 

จิตอาสาภยัพิบตัิ ในเขตเทศบาล
ต าบลบุ่งเลิศ จ านวน 50 คน 

32.  

ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม 

อนุรักษพ์นัธุกรรม
พืชอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจา้ 
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืช
เน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
รวมถึงในการรักษาส่ิงแวดลอ้มและ
อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 

อนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนั
เน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรม
ราชกุมารี ประชาชนในพื้นท่ี หมู่
ท่ี 1-9 จ านวน 9 หมู่บา้น 

33.  

ยทุธศาสตร์การพฒันา
ดา้นการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม 

ทอ้งถ่ินอาสา ปลูก
ป่าเฉลิมพระเกียรติ
ฯ "จิตอาสา สร้างป่า 
รักษน์ ้ า" 

5,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและ
แสดงออกถึงความจงรักภกัดีและเพื่อ
เป็นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม 

คณะผูบ้ริหารสมาชิกสภาฯ 
พนกังานเทศบาล พนกังานจา้ง
ประชาชนทัว่ไป จ านวน 120 

คน 
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ          
โครงการในเทศบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 3 925,600.00 3 925,600.00 

ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม 9 9,421,586.00 9 9,421,586.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา ศาสนา และ วฒันธรรม 5 3,066,941.16 5 2,971,191.76 

ยทุธศาสตร์การพฒันาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 1 4,980.00 1 4,980.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 1 5,000.00 1 5,000.00 

รวม 19 13,424,107.16 19 13,328,357.76 

  ยุทธศาสตร์ ช่ือโครงการตามแผน  
งบตามข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กหมู่ท่ี 1 เร่ิม
จากบริเวณนานายวฒัน
พงษ ์สุวรรณไตร ไปถึง
สะพานขา้มล าห้วยแดง
ไปบา้นสวนผ้ึง 

486,900.00 480,200.00 480,200.00 6,700.00 

2.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างโรงจอดรถ 139,000.00 137,500.00 137,500.00 1,500.00 

3.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายสามแยก
ประปา หมู่ท่ี 5 ถึง
บริเวณบา้น นายทองค า 
อฒัจกัร์ 

312,400.00 307,900.00 307,900.00 4,500.00 

4.  
ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

ศึกษาดูงานเพื่อพฒันา
ศกัยภาพบุคลากร ของ
เทศบาลต าบลบุ่งเลิศ 

131,700.00 131,700.00 131,700.00 0.00 

5.  
ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

โครงการจา้งเหมาบริการ
ส ารวจขอ้มูลจ านวนสัตว์
และข้ึนทะเบียนสัตว ์ตาม
โครงการสัตวป์ลอดโรค 
คนปลอดภยั จากโรคพิษ
สุนขับา้ 

10,200.00 4,086.00 4,086.00 6,114.00 

6.  
ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

เบ้ียยงัชีพผูสู้งอายุ 7,316,400.00 6,966,700.00 6,966,700.00 349,700.00 

7.  
ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

เบ้ียยงัชีพความพิการ 1,992,000.00 1,982,400.00 1,982,400.00 9,600.00 

8.  
ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 24,000.00 24,000.00 24,000.00 0.00 

9.  
ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

เงินสมทบกองทุน
สวสัดิการชุมชนต าบลบุ่ง

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 
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เลิศ (กองทุนสัจจะวนัละ 
1 บาท) 

10.  
ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

เงินสมทบกองทุนระบบ
หลกัประกนัสุขภาพใน
ระดบัทอ้งถิ่นหรือพื้นท่ี 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

11.  
ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

โครงการรณรงคป้์องกนั
และลดอุบติัเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล 

2,800.00 2,700.00 2,700.00 100.00 

12.  
ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

เงินอุดหนุน
คณะกรรมการหมู่บา้น/
คณะกรรมการชุมชน 
ส าหรับด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชด าริดา้น
สาธารณสุข 

180,000.00 180,000.00 180,000.00 0.00 

13.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา 
ศาสนา และ วฒันธรรม 

ค่าอาหารเสริม (นม) 
(ยกเลิก) 

866,124.00 857,711.16 761,961.76 8,412.84 

14.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา 
ศาสนา และ วฒันธรรม 

เงินอุดหนุนส าหรับ
สนบัสนุนอาหารกลางวนั 
โรงเรียนสังกดัส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ใน
เขตเทศบาลต าบลบุ่งเลิศ 

1,449,000.00 1,449,000.00 1,449,000.00 0.00 

15.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา 
ศาสนา และ วฒันธรรม 

โครงการแข่งขนักีฬา
มวลชนสัมพนัธ์ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

16.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา 
ศาสนา และ วฒันธรรม 

โครงการส่งเสริม
ประเพณีลอยกระทง
ต าบลบุ่งเลิศ 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

17.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา 
ศาสนา และ วฒันธรรม 

โครงการสนบัสนุน
ค่าใชจ่้ายการบริหาร
สถานศึกษา 

711,160.00 670,230.00 670,230.00 40,930.00 

18.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชน 

โครงการพฒันา
ประสิทธิภาพในการ
จดัเก็บภาษี 

5,000.00 4,980.00 4,980.00 20.00 

19.  
ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการ
อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการทอ้งถิ่นอาสา 
ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2564 
เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ เมยวดี จ.ร้อยเอ็ด  

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

1.ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 131 44,864,800.00 3 938,300.00 3 925,600.00 3 925,600.00 

2.ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม 143 12,260,300.00 12 9,804,100.00 9 9,421,586.00 9 9,421,586.00 

3.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา ศาสนา และ วฒันธรรม 45 5,218,110.00 9 3,119,284.00 5 3,066,941.16 5 2,971,191.76 

4.ยทุธศาสตร์การพฒันาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 39 2,111,300.00 7 68,185.00 1 4,980.00 1 4,980.00 

5.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 17 423,000.00 2 5,000.00 1 5,000.00 1 5,000.00 

รวม 375 64,877,510.00 33 13,934,869.00 19 13,424,107.16 19 13,328,357.76 
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1.5  ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
 การดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ เทศบาลตำบล   
บุ่งเลิศ เป็นการดำเนินการตามโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ในช่วงปี พ.ศ.๒๕๖๔ 
จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน พบว่า มีปัญหาและอุปสรรคหลายประการซึ่ง สามารถสรุปเป็นปัญหา
อุปสรรคและข้อแนะนำได้ดังนี ้
  ๑. ป ัญหางบประมาณในการดำเน ินการไม่เพ ียงพอ  ด้วยสภาพทางกายภาพของเทศบาลตำบลบุ ่งเลิศ               
ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งยังไม่ครบทุกหมู่บ้าน คือ ถนนภายในหมู่บ้าน และร่องระบายน้ ำภายใน
หมู่บ้าน ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร รวมทั้งถนนลูกรังเพื่อการเกษตร ยังไม่เพียงพอต่อความต้องการของพี่น้องประชาชนใน
ตำบล เพราะว่ายังขาดงบประมาณในการดำเนินการ ทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ เห็นว่าควร ประสาน
หน่วยงานอื่น เพื่อนำงบประมาณมาพัฒนาในส่วนที่ยังไม่มีการดำเนินการ เพื่อให้พี่น้อง ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้นต่อไป อีกทั้งการที่จำเป็นต้องบริหารงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนโดย จะต้อง
มองถึงความต่อเนื่องในการดำเนินโครงการ ความคุ้มค่าของงบประมาณ ตลอดจนประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
ผลสัมฤทธิ์ที่จะได้รับเป็นสำคัญ ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ งบประมาณตามที่ ได้รับประมาณการไว้ในเทศบัญญัติ
งบประมาณ จำนวน 32,465,400บาท นั้นมีการจัดสรรงบประมาณมาให้แต่ไม่เป็นตามที่ประมาณไว้ เช่น ประเภท
รายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้และเงินอุดหนุน  
 ๒. ปัญหาในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ในการจัดทำประชาคมท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้าน หรือในระดับตำบล   
ยังพบว่าไม่ได้รับความร่วมมือ เท่าที่ควร ปัญหาดังกล่าวนี้อาจเกิดจากความไม่เข้าใจในบทบาท หน้าที่ ของการเป็น
ตัวแทนของประชาชนในหมู่บ้าน ซึ่งในขั้นตอนการจัดทำเวทีประชาคม จะมีผู้เข้าร่วมการประชุมไม่เกินร้อยละ 6๐ 
ดังนั้น ควรที่จะต้องมีการสร้างความรู้ การสร้างความเข้าใจให้แก่ประชาชนในแต่ละหมู่บ้านให้มากยิ่งขึ้น เพ่ือให้ทราบ
ถึงความสำคัญในการวางแผนพัฒนาท้องถิ ่นในปีต่อๆ ไป ตามหลักการ “ร่วมคิด ร่วมท า  และร่วมตัดสินใจ”            
ซึ่งกระบวนการจัดทำแผนเป็นกระบวนการที่สำคัญท่ีสุดเพราะประชาชนมีส่วนร่วม 
 3. ปัญหาจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) มีจำนวนมาก จะพบว่าจำนวนโครงการตาม
พัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) โดยเฉพาะโครงการในช่วงแผน ปี พ.ศ.๒๕๖๔ มีจำนวน 375 โครงการ           
โดยสามารถนำมาปฏิบัติเองได้ 33 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 8 ดังนั้น ควรที่จะมีการพิจารณาถึงความเป็นไปได้
ของโครงการทั้งในรูปของงบประมาณ ความ คุ้มค่าของโครงการ และผลสัมฤทธิ์ที่จะเกิดขึ้น 
 4. ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ส่งผลกระทบทั้งทางอ้อมและทางตรงทำ
ให้การดำเนินงานต่างๆ เกิดความล่าช้า ประชาชนทุกคนงดการรวมกลุ่ม ต้องเว้นระยะห่าง ปฏิบัติตามมาตรการของ
รัฐเพื่อป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) รวมไปถึงส่งผลกระทบต่อด้านเศรษฐกิจ 
และสังคมเป็นอย่างมาก แนวทางแก้ไขก็ต้องช่วยกันปฏิบัติตามมาตรการเว้นระยะห่างล้างมือด้วยเจลทุกครั้ง ใส่
หน้ากากอนามัยหรือหน้ากากผ้าในเวลาออกนอกสถานที่หรือในสถานที่ชุมชน 
ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไขในด้านยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจำนวนมาก ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอำนาจหน้าที่
ของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศที่จะสามารถดำเนินการได้  
         แนวทางแก้ไข การดำเนินงานของเทศบาลควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นควรจะพิจารณาโครงการ/
กิจกรรมที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมาพิจารณาดำเนินการ ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอำนาจหน้าที่ 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น ควรพิจารณา
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุดควรจะมีการบูรณาการแนวทางการดำเนินงาน  
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(รูปแบบ/วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินโครงการ) ในระดับพ้ืนที่เพ่ือให้พ้ืนที่สามารถดำเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 
 

      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม 
      ประชาชนมีความต้องการเป็นจำนวนมาก ขาดหน่วยงานที่ให้การสนับสนุนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนอย่างจริงจัง หน่วยงานทุกภาคส่วนรวมถึงประชาชนต้องช่วยเหลือบูรณาการงานร่วมกันอย่างจริงจังในการ
แก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง ประชาชนสามารถพึ่งพาตนเองได้มากกว่าการขอความช่วยเหลือ
จากหน่วยงานภาครัฐอย่างเดียว 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
       เพื่อให้การดำเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เพื่อประโยชน์แก่เด็กและเยาวชนอย่างแท้จริง ต้องมีการ
สร้างความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจให้แก่สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดหน่วยงาน และ
สถานประกอบการ ให้เข้าใจถึงเป้าประสงค์ที่แท้จริงของโครงการ  

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  
ประชาชนส่วนใหญ่ยังมีส่วนร่วมน้อยจึงไม่สามารถดำเนินตามโครงการได้ครบทุกหมู่บ้านยากโดยขาดปัจจัย

สำคัญ ได้แก่ ผู้นำชุมชนที่เข้มแข็ง การบูรณาการในการทำงาน    
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

            ปัญหาและอุปสรรคในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นผู้บริหาร ผู้นำจะเน้นด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
มากกว่าด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
            แนวทางแก้ไข 
           1. ให้ชุมชนมีส่วนรว่มในการดูแลรักษาและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งสร้างองค์
ความรู้และศักยภาพการบริหารจัดการให้กับชุมชนและบุคลากรของรัฐในท้องถิ่น 
           2. กระตุ้นชุมชนให้เกิดความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการดูแลจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พร้อมทั้งสร้างองค์ความรู้  และเพ่ิมขีดความสามารถการบริหารจัดการให้ชุมชน 
         ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรจะต้องมีการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลให้รอบด้านและเป็นปัจจุบันเพ่ือให้เป็น
การวางแผนพัฒนาเท่ากันต่อการเปลี่ยนแปลงและสามารถนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและ
ความต้องการของประชาชนได้ตรงจุดมากที่สุด และควรมีการวางแผนเพื่อเตรียมความพร้อมรับมือกับสภาพสังคม 
และเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว เพื่อฉายภาพของสภาพแวดล้อมใหม่ที่เราต้องเผชิญหน้าซึ่งเป็นได้ทั้ง
ความท้าทายและโอกาสสำหรับเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ จะเปิดโลกทัศน์การพัฒนาท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี 
 สรุปในรอบการประเมินผลครั้งนี้เทศบาลตำบลบุ่งเลิศสามารถนำโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น รวมทุกแผนงาน  
จำนวน 33 โครงการ จากงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน จำนวน 4 โครงการ ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม จำนวน 10 โครงการ ด้านการพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 9 โครงการ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
จำนวน 8 โครงการ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 2 โครงการ ซึ่ง
ถือว่าโครงการดำเนินการยังไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ตั้งไว้ แต่ก็สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนใน
พื้นที่ได้พอสมควร และประชาชนได้รับประโยชน์จากการพัฒนาซึ่งได้รับงบประมาณมาสนับสนุนจากหลายๆ หน่วยงาน 
ด้านต่างๆ  เช่น ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านคุณภาพชีวิต และสร้างสังคม ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
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จากการดำเนินงานที่ผ่านมาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้ใช้แผนพัฒนาฉบับต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบล   

บุ่งเลิศ  โดยได้ใช้แผนงานในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และถ้าแผนงานในด้านใดที่เกินศักยภาพของ
เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ที่จะดำเนินการได้ก็ได้ประสานไปยังหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องเพ่ือให้มาช่วยเหลือในเรื่อง
งบประมาณต่อไป   
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ เป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.13 95.63 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14.13 94.17 
3.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 59.00 90.77 
      3.1  ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ (10) 9.13 91.25 
      3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 9.50 95.00 
      3.3  ยุทธศาสตรจ์ังหวัด (10) 9.13 91.25 
      3.4  วิสัยทัศน์ (5) 4.13 82.50 
      3.5  กลยุทธ์ (5) 4.63 92.50 
      3.6   เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นยุทธศาสตร ์ (5) 4.75 95.00 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.25 85.00 
      3.8  แผนงาน (5) 4.63 92.50 
      3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.63 92.50 
      3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 4.25 85.00 

รวม 100 92.25 92.25 
  

สรุปผลคะแนนเฉลี่ยจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน จำนวน 8 ราย รายละเอียดดังนี้ 
1) ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนที่ได้ 19.13 คะแนน จากคะแนน 

เต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 19.13  
  2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ คะแนนที่ได้ 14.13 คะแนน จากคะแนนเต็ม 15 คะแนน    
คิดเป็นร้อยละ 14.13  
  3) ยุทธศาสตร์ คะแนนที่ได้ 59 คะแนน ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ คะแนนเต็ม 
10 คะแนน คะแนนที่ได้ 9.13 คะแนน ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  คะแนนเต็ม 10 
คะแนน คะแนนที่ได้ 9.50 คะแนน ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนที่ได้ 9.13 คะแนน วิสัยทัศน์ 
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.13 คะแนน กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.63 คะแนน 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.75 คะแนน จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.25 คะแนน แผนงาน คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.63 คะแนน ความ
เชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 คะแนน    คะแนนที่ได้ 4.63 คะแนน ผลผลิต/โครงการ คะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.25 คะแนน 
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 2. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
    รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ในแต่ละประเด็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

1.ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ปา่ไม้ ฯลฯ  ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

19.13 
3 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

2 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม  
ยาเสพตดิ การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

(2) 1.98 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสตัว์ การบริการการท่องเทีย่ว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหลง่น้ำ) 

(2) 
 

1.90 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำป ีภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 
 

1.95 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

1.90 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1.60 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

[21] 



ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

 (9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิน่ โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรบัประโยชน์ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3) 2.80 

 
 1. สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป  และข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ
พบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั ้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การ
สังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ 
ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) ข้อมูลเกี่ยวกับ
ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่ น ภาษาถิ่น สินค้า
พื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  และการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ           
คะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 19.13 ของคะแนน   
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ และ Thailand 
4.0 

15 
(2) 

14.13 
2 

 (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะ
และการบังคับใช้ ผลของการบังคบัใช้ สภาพการณ์ที่
เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(1) 1 

 (3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ  
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(2) 2 

 (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุม่ต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(2) 2 

 (5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การ
ประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(2) 1.13 

 (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพฒันาในอนาคตของ
ท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อ
การดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Threat (อุปสรรค) 

(2) 2 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

 (7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุ
ของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการ
แก้ไขปัญหาหรือวิธีการแกไ้ขปัญหา การกำหนด
วัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

(2) 2 

 (8) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ 
และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปงีบประมาณ พ.ศ.
2561-2565 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การ
ตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

(1) 1 

 (9) ผลทีไ่ด้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561-2565 เช่น ผลทีไ่ดร้บั/ผลที่สำคญั 
ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่าน
มาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-
2565 

(1) 1 

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
3.2 ย ุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นในเขต
จังหวัด 
 
3.3 ย ุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0 

65 
(10) 

59.00 
9 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ   และ 
Thailand 4.0 

(10) 9 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
คสช. และนโยบายรัฐบาล  หลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 
 

9 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศกัยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

(5) 
 
 

4 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่
การบรรลุวิสยัทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ี
จะดำเนินการให้บรรลุวสิัยทัศน์น้ัน 

(5) 
 
 

5 

 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดขึ้นมุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่
ชัดเจน  

(5) 
 

5 

 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้
บรรลุวสิัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ทีจ่ะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร ์

(5) 
 

5 

 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรอืแผนงานท่ีเกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด  ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 
 
 
 

4 

 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผล
ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจงัหวัด/แผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวดัและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 
 

4 

 ผลผลติ/โครงการ เป็นผลผลิตที่เปน็ชุดหรือเป็นโครงการที่
เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน   
เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

(5) 
 

5 

 รวมคะแนน 100 92.25 

 
 
 
 
 

[25] 



 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.88 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.25 
3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.75 
4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 9.75 
5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  60 54.00 
   5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ  (5) 4.75 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  (5) 4.50 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้ง 
งบประมาณได้ถูกต้อง  

(5) 4.63 

    5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 4.63 
   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(5) 4.38 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4.63 
   5.7   โครงการมีความสอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์จังหวดั (5) 4.50 
   5.8   โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้
ประเทศชาตมิั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 4.25 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) (5) 4.25 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4.38 
   5.11 ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ  (5) 4.63 
   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   (5) 4.50 

รวม 100 92.63 
พบว่าประเด็น โครงการพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 54 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 58.29 ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 55.00 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด และในแต่ละประเด็นถือได้ว่ามีความชัดเจนและ
สมบูรณ์ของข้อมูล 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง 
กับโครงการ  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  โครงการมีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด เป้าหมาย  (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำ
โครงการ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
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๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบลด้วย) 

จำนวนกลุ่มตัวอย่าง
(คน) 

1 เพศ   
 - ชาย หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 75 

- หญิง หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 95 
2 อายุ   
 - ต่ำกว่า 20 ปี หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 15 

- 26-30 ปี หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 30 
- 31-40 ปี หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 38 
- 41-50 ปี หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 35 
- 51-60 ปี หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 25 
-มากกว่า 60 ปีขึ้นไป หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 27 
 รวม 170 

 
 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบลด้วย) 

จำนวนกลุ่มตัวอย่าง
(คน) 

3 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษา หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 59 

- มัธยมศึกษา หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 63 
-อนุปริญญา หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 18 
- ปริญญาตรี หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 28 

 - ปริญญาโท หมู่ที่ 1-หมู่ที่ 9 2 

 - ปริญญาเอก - - 
 - อ่ืน ๆ - - 

 
เกณฑ์ในการแปลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

การวิเคราะห์ความคิดเห็นของประชาชนตำบลบุ่งเลิศ ที่มีต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ อำเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด ได้กำหนดการให้
คะแนนคำตอบของแบบสอบถามไว้ 
3 ระดับ ดังนี้ 1. ความพอใจมาก 2. ความพอใจ 3. ไม่พอใจ 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน ร้อยละ 

1.  เพศ  
      ชาย 
      หญิง     

75 
95 

44.11 
55.89 

รวม 170 100 
2. อายุ   
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     ต่ำกว่า 30 ป ี
     30 - 40  ปี 
     41 - 50  ปี 
     มากกว่า 50 ปี 

15 
68 
35 
52 

8.82 
40.00 
20.59 
30.59 

รวม 170 100 
3. ระดับการศึกษา 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
อนุปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
สูงกว่าปริญญาตรี 

 
59 
63 
18 
28 
2 

 
34.71 
37.05 
10.59 
16.47 
1.18 

รวม 170 100 
4. อาชีพ 

เกษตรกรรม 
นักเรียนนักศึกษา 
 

 
65 
17 

 
38.24 
10.00 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน ร้อยละ 
ค้าขาย/ธุรกิจ 
ข้าราชการ 
อ่ืนๆ............................................ 

40 
28 
20 

23.53 
16.47 
11.76 

รวม 170 100 
 
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
บุ่งเลิศ 
 

ความพึงพอใจ พอใจ 
มาก 

พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 71 61 38 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 52 65 53 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 62 80 28 
4. มีรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 45 90 35 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 63 94 13 
6. การดำเนินงานเป็นไปด้วยตามระยะเวลาที่กำหนด 50 48 72 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
ในท้องถิ่น 

45 88 37 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 51 89 30 
รวม 170 คน 
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 จากตาราง สรุปผลได้ดังนี้  ความพึงพอใจที่ ไดจากการเก็บรวบรวมข้อมูล จากประชาชน จำนวน 170 คน
ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบประเมินความพอใจผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประชาชนมี ความพึง
พอใจผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  รวมคะแนนทั้งหมด 1,360 
คะแนน พอใจมากจำนวน 439 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 32.27 พอใจ จำนวน 615 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 45.22 
ไม่พอใจ จำนวน 306 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 22.50 
๔.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
      เทศบาลตำบลบุ่งเลิศได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหา ความคิดเห็นและความต้องการที่
แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -
2565) ต่อไป  

เทศบาลตำบลบุ่งเลิศได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน     พ.ศ.
2562 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -2565) ได้ดำเนินการโครงการ
ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ในเขตพื้นที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริม
และสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี 
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ 
5.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
     เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อ
หนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 19 โครงการ จำนวนเงิน 13,851,684 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 
19 โครงการ จำนวนเงิน 13,328,358 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์      ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 3 925,600.00 3 925,600.00 

ยุทธศาสตร์ด้านคณุภาพชีวิตและสร้างสังคม 9 9,421,586.00 9 9,421,586.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม 5 3,066,941.16 5 2,971,191.76 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชน 1 4,980.00 1 4,980.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 5,000.00 1 5,000.00 

รวม 19 13,424,107.16 19 13,328,357.76 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
       ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผล
การดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 30 (5) ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี     
       ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย 
และผลการดำเนินงานรวมทั ้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นในรอบ เดือนธันวาคม 2564 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 มาเพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการเทศบาล
ตำบลบุ่งเลิศ ดังนี้ 
 
 
 

เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะ
ให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ตำบลบุ่งเลิศเป็นตำบลขนาดเล็กที่มีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบพุทธ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก 
ความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้
กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

          

"สืบสานวัฒนธรรมผู้ไทย ก้าวไกลการศึกษา ประชาชนมีสุขภาพดีภายใต้วิถีความพอเพียง 
นำพาชุมชนสู่สังคมที่ยั่งยืน" 

 
 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน  
2. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 

วิสัยทัศน์(Vision) 
 

1.ยุทธศาสตร์ 
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1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว มีแหล่งน้ำอุปโภคและบริโภค ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการเพียงพอ 
และท่ัวถึง  
2. ประชาชนมีพลานามัย สุขภาพดีถ้วนหน้า เข้าถึงสวัสดิการสังคมทุกครัวเรือน มีความมั่นคงในชีวิตและ ทรัพย์สิน 
นำใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
3. เด็กปฐมวัยได้รับการศึกษาก่อนวัย เด็กทุกคนต้องการรับการศึกษาในระดับประถมศึกษาครอบคลุม ทุกคน           
มีโภชนาการที่ดี ไม่ขาดสารอาหาร ประชาชนได้รับรู้ข่าวสาร ทันต่อเหตุการณ์ตลอดเวลา  
4. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการงานภายในตำบล  
5. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กำจัดขยะสิ่งปฏิกูล 
   มูลฝอย 
 
 
 
 1. จำนวนโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น  
2. ร้อยละของจำนวนประชากรที่เข้ารับการรักษาพยาบาลลดลง (ร้อยละ 15 ต่อปี)  
3. จำนวนประชาชนเข้าถึงสวัสดิการทุกครัวเรือนและทุกหมู่บ้าน (ร้อยละ 5 ต่อปี)  
4. ร้อยละของเด็กและเยาวชนได้รับการเรียนรู้พัฒนาทักษะชีวิตตามเกณฑ์มาตรฐานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ร้อยละ 100)  
5. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการตำบล (ร้อยละ 80)  
6. ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ (ร้อยละ 80) 
 

 
    
 1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว มีแหล่งน้ำอุปโภคและบริโภค ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการเพียงพอ 
และท่ัวถึง  
2. ประชาชนมีพลานามัย สุขภาพดีถ้วนหน้า เข้าถึงสวัสดิการสังคมทุกครัวเรือน มีความมั่นคงในชีวิตและ  
ทรัพย์สิน นำใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
3. เด็กปฐมวัยไดร้ับการศึกษาก่อนวัย เด็กทุกคนต้องการรับการศึกษาในระดับประถมศึกษาครอบคลุม  
ทุกคน มีโภชนาการที่ดี ไม่ขาดสารอาหาร ประชาชนได้รับรู้ข่าวสาร ทันต่อเหตุการณ์ตลอดเวลา  
4. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการงานภายในตำบล  
5. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กำจัดขยะสิ่งปฏิกูลมูลฝอย 

 
 

 
1) จัดให้มีและบำรุงรักษาถนนทั้งทางบก ทางน้ำ และสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  
2) ส่งเสริมการเกษตรทั้งในด้านอาชีพ จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร  
3) ส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน และพัฒนาฝีมือแรงงาน  
4) ส่งเสริม/สนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพดี และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

3.เป้าประสงค์ 
 

4.ตัวช้ีวัด 
 

5.ค่าเป้าหมาย 
 

6.กลยุทธ์ 
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5) ส่งเสริมการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
6) ส่งเสริม/สนับสนุนการศึกษาและจัดให้มีศูนย์การเรียนรู้ชุมชน  
7) ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น  
8) ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยในระดับชุมชน  
9) พัฒนา/อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหา
และความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ต่อไป  

เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันที่ 14  เดือน  มิถุนายน 
พ.ศ.2562  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
หมายเหตุ ในตารางพิมพ์จากระบบอีแพลน(e-plan) จะแสดงผลเป็นปีงบประมาณ 2561-2565 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

131 48,327,060.00 131 47,406,405.00 131 49,643,550.00 131 45,884,000.00 131 51,261,860.00 

ยุทธศาสตร์ด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สร้างสังคม 

139 13,146,705.00 139 11,559,900.00 140 12,123,400.00 143 12,260,300.00 141 11,569,900.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
และ วัฒนธรรม 

43 4,629,000.00 44 4,276,400.00 45 5,179,460.00 44 4,506,950.00 44 4,506,950.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

38 1,470,700.00 38 2,153,020.00 39 7,914,720.00 39 1,461,300.00 39 1,461,300.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

17 653,000.00 17 401,000.00 17 251,000.00 17 423,000.00 17 223,000.00 

รวม 368 68,226,465.00 369 65,796,725.00 372 75,112,130.00 374 64,535,550.00 372 69,023,010.00 

 
การจัดทำงบประมาณ 

ผู้บริหารเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่   15 กันยายน พ.ศ.2563  
โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ จำนวน 33  โครงการ งบประมาณ 13,088,830.03 บาท 
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  
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1. ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
 ผู้บริหารเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
เมื่อวันที่  15 กันยายน พ.ศ.2563  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ จำนวน 33 โครงการ 
งบประมาณ 13,934,869 บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพ้ืนฐาน 3 938,300.00 

ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม 12 9,804,100.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา ศาสนา และ วฒันธรรม 9 3,119,284.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 7 68,185.00 

ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 2 5,000.00 

รวม 33 13,934,869.00 

 
2.  การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
      เทศบาลตำบลบุ่งเลิศ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อ
หนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 19 โครงการ จำนวนเงิน 13,851,684 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 
19 โครงการ จำนวนเงิน 13,328,358 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์      ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 3 925,600.00 3 925,600.00 

ยุทธศาสตร์ด้านคณุภาพชีวิตและสร้างสังคม 9 9,421,586.00 9 9,421,586.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม 5 3,066,941.16 5 2,971,191.76 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชน 1 4,980.00 1 4,980.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 5,000.00 1 5,000.00 

รวม 19 13,424,107.16 19 13,328,357.76 

 
3.  ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  เป้าหมายการพัฒนาตำบลบุ่งเลิศให้น่าอยู่และมีความเข้มแข็งโดยได้รับบริการสาธารณะโครงสร้างพ้ืนฐานที่จำเป็น
ต่อการดำรงชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับการขยายตัวของหมู่บ้านและเศรษฐกิจ เนื่องจากตำบลบุ่งเลิศเป็นหมู่บ้าน
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีภูไทหนึ่งเดียวในจังหวัดร้อยเอ็ด การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานจึงมี
ความจำเป็นเพื่อรองรับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ถนนได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมและพัฒนาให้อยู่ในสภาพที่
สามารถใช้งานได้ปกติทำให้เกิดความสะดวกในการสัญจรไปมามีความน่าอยู่อาศัย ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน    
การบริการประชาชน รับฟังข่าวสาร ข้อร้องเรียนและส่งเสริมการมี ส่วนร่วมของประชาชน พบว่าเทศบาลตำบล       
บุ่งเลิศดำเนินการให้บริการประชาชนเกี่ยวกับกิจการตามอำนาจหน้าที่ทั้งโครงการก่อสร้างพ้ืนฐาน ถนนหนทาง  
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ก่อสร้างสาธารณปการต่างๆ การดำเนินการต่างๆ ได้รับการเสนอแนะจากประชาชนและประชาคมท้องถิ่นทั้งระดับ
หมู่บ้านและระดับตำบลรวมทั้งส่วนราชการในพ้ืนที่ 
4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 เพื ่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256 4  
(ระหว่างเดือนตุลาคม 2563 – กันยายน 2564) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  เทศบาลตำบลบุ่งเลิศจึงได้ดำเนินการ
นำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ในระบบ e-plan  และได้
นำข้อมูลในระบบ e-plan ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุง
เพ่ือให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 
 1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ ควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและ
ประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย 
 2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้
เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ และ
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา  ความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจน
ความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา   
 4. ผู้บริหารควรให้ความสำคัญในการพัฒนาในทุกๆ ด้านและทุกยุทธศาสตร์ควบคู่กันไปและควรเร่งรัดให้มีการ
ดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการโครงสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการ
กิจกรรม  เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณเทศบาลตำบลบุ่งเลิศ จะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงานเพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน   
 5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา ด้านสาธารณสุขก้าวให้ทันโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ พัฒนาด้าน
อาชีพ พัฒนาด้านรายได้ส่งเสริมชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนให้อยู่ดีกินดี ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และพัฒนา
ศิลปะวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคน
และชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการ
จัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคู่ไปกับการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 

รวมคะแนน 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข้อมูลสภาพทั ่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั ้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ          
ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

 20 
(3) 
 
 
 

19.13 
3 

(2) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั ้ง  ฯลฯ 
ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

 (2) 
 

2 

(3) ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด       
การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

 (2) 1.98 

(4) ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบบริการพื ้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 

 (2) 2 

(5) ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ        
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 

 (2) 
 

1.90 

(6) ข้อมูลเกี ่ยวกับศาสนา ประเพณี ว ัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและ           
งานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

 (2) 
 

1.95 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 

 (2) 
 

1.90 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.  (2) 1.60 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมทอ้งถิ่น 
โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์              ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 (3) 2.80 

2 .  ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห์
ส ภ า ว ก า ร ณ ์ แ ล ะ
ศักยภาพ 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่น นโยบายของผู ้บริหารท้องถิ ่น รวมถึงความเชื ่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

 15 
(2) 

14.13 
2 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ 
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 (1) 1 

 
 
 
 
 
  



ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

2. การว ิ เคราะห์
สภาวการณ ์และ
ศักยภาพ (ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

 (2) 2 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรอืน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

 (2) 2 

(5) การวิเคราะห์สิ ่งแวดล้อม พื ้นที ่ส ีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

 (2) 1.13 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผล
ต ่อการดำเน ินงานได ้แก่  S-Strength (จ ุดแข ็ง )W-Weakness (จ ุดอ ่อน ) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

 (2) 2 

(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอ
ปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา
หรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

 (2) 2 

(8) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้ง
งบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิง
คุณภาพ 

 (1) 1 

(9) ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผลที่
ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและ
แนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

 (1) 1 

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ใ น เ ข ต
จังหวัด 
 
3.3 ย ุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเชื ่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

 65 
(10) 

59.00 
9 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื ่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

 (10) 9 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล  หลักประชารัฐ         
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

 (10) 
 

9 

 
 
  



 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
3 . 7  จ ุ ด ย ื น ท า ง
ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

 (5) 
 
 

4 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

 (5) 
 
 

5 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น     
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  
 

 (5)  5 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

 (5)  5 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือ
แผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี ้วัด  ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

 (5) 
 
 
 

4 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนา
ภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 (5)  4 

ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดยีวกัน 
ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น
อย่างถูกต้องและครบถ้วน 

 (5)  5 

รวมคะแนน  100 92.25 

  
 

 
 
 
 
 



 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 
   
    
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  (5) 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
          แห่งชาติ   

(5) 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
          ภายใต้หลักประชารัฐ  

(5) 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 
    5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 

รวมคะแนน 100 



แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสร ุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส ่ วนท ้องถ ิ ่ น  ( ใช ้ การว ิ เ คราะห ์  SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

 10 
 
 
 
 
 

9.88 

2.  การประ เม ินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที ่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื ่อนำมาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที ่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที ่ไม่สามารถ
ดำเน ินการได ้ม ีจำนวนเท ่าไหร ่ สามารถอธิบายได ้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่
ที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิง่ที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

 10 
 
 

9.25 

3.  การประ เม ินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ท่ีดำเนินการในพื้นที่น้ันๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที ่ได้ร ับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิง่ที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

 10 9.75 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่
การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูร
ณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่มีพื ้นที่
ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

 10 9.75 

 
 
 
 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) ม ีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
 
5 . 4  โ ค ร ง ก า ร ม ี ค ว า ม
ส อ ด ค ล ้ อ ง ก ั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
5 . 6  โ ค ร ง ก า ร ม ี ค ว า ม
สอดคล ้ องก ั บ  Thailand 
4.0 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

 60 
(5) 
 
 
 

54 
4.75 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน 
มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

 (5)  4.50 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

 (5)  4.63 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดลุและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

 (5)  4.63 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4)  
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) 
การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

 (5)  4.38 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ 
ไปส ู ่  Value–Based Economy หร ือเศรษฐก ิจท ี ่ข ับเคล ื ่อนด ้วย
นวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ 
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา 
แล ้วต ่อยอดความได ้ เปร ียบเช ิงเปร ียบเท ียบ เช ่น ด ้านเกษตร 
เทคโนโลยีชวีภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

 (5)  4.63 

 
 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เอกสารหน้า คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื ่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
กำหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

  
(5) 
 
 
 

 
4.50 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ค ว า ม ย า ก จ น ห ร ื อ ก า ร
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
ม ั ่ น ค ง  ม ั ่ ง ค ั ่ ง  ย ั ่ ง ยื น           
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื ้นฐานความพอเพียงที ่ประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่
จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วย
การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP) 

 (5)  4.25 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล ้องก ับเป ้ าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการ
จ ัดทำโครงการได ้แก ่  (1) ความประหย ัด  (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

 (5) 
  

4.25 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น 
มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้ง
งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือ
รายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฎในรูปแบบอื่นๆ 

 (5)  4.38 

5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI)  และสอดคล ้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่
จะได้รับ 

มีการกำหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         ที่ 
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness)     
ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดทีส่ิง่
ที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

 (5)  4.63 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเรจ็ได้ 
(3) ระบุสิ่งท่ีต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด 
และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

 (5)  4.50 

รวมคะแนน  100 92.63 
 
 

 
 

 


