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   บทที่  1 

 บทน า 
  การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา เป็นบริการทางการศึกษาขั้นต้น ที่รัฐมุ่งจัดให้
ประชาชนในวัยแรกของชีวิต เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนชั้นประถมศึกษา และเป็นการวางรากฐาน
ของการด าเนินชีวิตในสังคมต่อไป การศึกษาระดับนี้นับว่าจะมีความส าคัญเพ่ิมมากขึ้น ทั้งต่อตัวเด็ก และ
ครอบครัว โดยเฉพาะในการที่ประเทศก าลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ในทุกด้าน ซึ่งมีผลกระทบต่อวิถีชีวิต
ของคนใน สังคมมากข้ึน ดังนั้นความจ าเป็นในการเตรียมประชาชน เพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศ จึงเป็นที่
ต้องเร่งด าเนินการ และจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการเตรียมตั้งแต่ระดับปฐมวัย เพื่อให้เด็กและเยาวชนเหล่านั้น 
ได้มีโอกาสเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ศักยภาพ และเป็นก าลังที่ส าคัญในการพัฒนาประเทศต่อไป 
  จากความส าคัญของการเตรียมประชาชนดังกล่าว ท าให้ปัจจุบันการศึกษาระดับก่อน
ประถมศึกษา เป็นสิ่งจ าเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับเด็กทุกคน เพราะเป็นการเตรียมตัวในระดับต้นของชีวิตก่อนที่
จะเข้าเรียน ในระดับประถมศึกษา การศึกษาระดับนี้มุ่งจัดให้เด็กวัย 2 - 5 ปี ซึ่งเป็นวัยที่ส าคัญในการ
วางรากฐานของชีวิตเพราะเป็นช่วงทีมีการพัฒนาการอย่างรวดเร็วทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา ตลอดจนบุคลิกภาพอันเป็นพัฒนาการต่อเนื่องมาจากวัยทารก ดังนั้น เด็กวัย 2  - 5 ปี จึงควร
ได้รับการเตรียมความพร้อมในทุกด้าน ของการพัฒนาการและให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามทิศทางและ
ต่อเนื่องเพ่ือเป็นพ้ืนฐานส าคัญต่อไปในอนาคต เทศบาลต าบลบุ่งเลิศ ในฐานะองค์กรปกครองท้องถิ่น ซึ่งมี
หน้าที่หลักประการหนึ่งคือ การจัดการศึกษาให้กับประชาชนในท้องถิ่น อย่างต่อเนื่องทุกระดับได้เล็งเห็น
ความส าคัญของการศึกษาระดับปฐมวัย จึงได้จัดการศึกษา ระดับปฐมวัย โดยใช้เมื่อ ชื่อว่า ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านค านางตุ้ม ซึ่งได้รับการถ่ายโอนจากกรมพัฒนาชุมชนเมื่อ ปี พ.ศ. 2545 เพ่ือรับเลี้ยงดูเด็กอายุ 
 2 - 5 ปี โดยก าหนดแนวทางการจัดการศึกษาในลักษณะของการอบรมเลี้ยงดู และพัฒนาความพร้อม 
ของเด็ก ทั้งทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
           ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม ได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี (พ.ศ.2561 - 256๕) 
ขึ้นเพ่ือเป็นกรอบในการด าเนินการของศูนย์ฯ โดยได้รวบรวมปัญหาที่ต้องด าเนินการแก้ไขความต้องการของ
ประชาชน ในท้องถิ่นและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ แล้วได้จัดกลุ่มข้อมูลปัญหา/ความ
ต้องการพัฒนา และได้ก าหนดประเด็นการพัฒนาขึ้น เพ่ือให้ครอบคลุมทุกมิติของการพัฒนา ทั้งด้าน
บุคลากรและการบริหารจัดการ ด้านอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย ด้านวิชาการแล ะ
กิจกรรมตามหลักสูตร ด้านการมีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน ซึ่งเป็นมาตรฐานการด าเนินงาน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันเป็นกรอบด าเนินการที่น าไปพัฒนาต่อไป 
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1.1 วิสัยทัศน์ 
  มีความเป็นเลิศในการจัดประสบการณ์  เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพ  มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงคม์ีความกล้าแสดงออก  มีพัฒนาการตามวัย  ภายใต้การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 

   มีความเป็นเลิศในการจัดประสบการณ์  หมายถึง  ความเป็นเลิศในการจัดประสบการณ์  
หมายถึง  คุณภาพของการจัดประสบการณ์ที่มีการปรับปรุง และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณภาพ  มีพัฒนาการตามวัย 
 

  ผู้เรียนมีคุณภาพ  หมายถึง  ระดับคุณภาพผู้เรียนด้านคุณลักษณะเป็นคนดีคนเก่ง และมี
ความสุขตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพัฒนา 

  มีพัฒนาการสมวัย  หมายถึง   เด็กแรกเกิด – ๕ ปี ที่ได้รับการตรวจประเมินพัฒนาการ
ตามเกณฑ์กรมอนามัย  (แบบประเมินอนามัย๕๕) (ภาษา/กล้ามเนื้อมัดใหญ่/กล้ามเนื้อมัดเล็ก/อารมณ์ 
สังคม และการช่วยเหลือตนเอง) และพบว่ามีพัฒนาปกติตามเกณฑ์ทุกข้อ ในช่วงเวลาที่ก าหนด 
  มีความกล้าแสดงออก  หมายถึง  ความสามารถของตนเองในการแสดงความรู้สึกนึกคิด
การกระท าต่อบุคคลและสถานการณ์อย่างตรงไปตรงมา อย่างเหมาะสมด้วยความเชื่อมั่น ความมั่นใจ ความ
สบายใจ โดยปราศจากความวิตกกังวล เช่น การแสดงความคิดเห็นต่าง ๆ การพูด การแสดงความรู้สึก 
เป็นต้น 
  
  การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม  หมายถึง กระบวนการที่บุคคลได้มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
ปฏิบัติงานทั้งทางด้านการแสดงความคิดเห็น  การตัดสินใจ  การรับผิดชอบ  การวางแผนการปฏิบัติงาน
ตลอดจนการประเมินผล  โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์และความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานเพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์หรือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่อาจเกิดข้ึนจากการบริหารงานในองค์การ 

 
1.2 พันธกิจ 

 1. พัฒนาอาคาร สถานที่ สภาพแวดล้อมให้เหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทีพึ่งประสงค ์
 4. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครู 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาความเข้มแข็ง ของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1.3 เป้าประสงค์ 
 1. อาคาร สถานที่ สภาพแวดล้อม ให้เหมาะสมเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 2. ผู้เรียนมีคุณภาพ มีพัฒนาการที่สมวัย 
 3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 4. ผู้มีสุขภาพอนามัยที่ดี เจริญเติบโตตามวัย 
 5. ครูมีคุณภาพ 
 6. การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
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             1.3 เป้าประสงค์ 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปัจจุบัน 
(Baseline Data) 

เป้าหมาย(Targets) 
ปี 61 -

65 
ปี 61 ปี 62 ปี 63 ปี 64 ปี 65 

1. อาคารสถานที่ 
สภาพแวดล้อมให้เหมาะสม
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีการ
ปรับปรุง จัดหาพัฒนา อาคาร
สถานทีส่ภาพแวดล้อม แหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
โดยเฉลี่ย ร้อยละ 90 ให้เอ้ือต่อ
การท างานและการจัดการศึกษา 

1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีการปรับปรุง 
จัดหา พัฒนา อาคารสถานที่
สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  โดยเฉลี่ยร้อยละ 70 ให้
เอ้ือต่อการท างานและการจัดการศึกษา 

ร้อยละ  
90 

ร้อยละ  
75 

ร้อยละ  
80 

ร้อยละ  
85 

ร้อยละ  
90 

ร้อยละ  
90 

2. ผู้เรียนมีคุณภาพมี
พัฒนาการสมวัย 

2.1 ผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 40 คน 
มีคุณภาพ และมี พัฒนาการ
เหมาะสมตามวัยและมีพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน ร่างกาย สังคม 
อารมณ์ และสติปัญญา 

2.1 ผู้ เรียน ไม่น้อยกว่า 24 คน  มี
คุณภาพ และมี พัฒนาการเหมาะสมตาม
วัย 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 

3. ผู้เรียนคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

3.1 ผู้เรียนไม่น้อยกว่า 40 คน มี
สุขนิสัยที่ดี และมีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัย  

3.1 ผู้เรียนไม่น้อยกว่า 24 คน มี
พัฒนาการเหมาะสมตามวัย 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 

4. ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยที่
ดี เจริญเติบโตตามวัย 

4.1 ผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 40 คน 
มี สุขภาพอนามัยที่ดี เจริญเติบโต
ตามวัย 

4.1 ผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 24 คน มี 
สุขภาพอนามัยที่ดี  เจริญเติบโตตามวัย 
 

ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน ทุกคน 
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เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปัจจุบัน 
(Baseline Data) 

เป้าหมาย(Targets)  
ปี 61-
65 

ปี 61 ปี 62 ปี 63 ปี 64 ปี65 

5. ครูมีคุณภาพ 5.1 ศพด. มีครู ไม่น้อยกว่า 3 
คน  ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ 

5.1 ศพด. มีครู 1 คน
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ 

3  คน 
 

3  คน 
 

3  คน 3  คน 3  คน 3  คน 

6. การพัฒนาความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมการ
มีส่วนร่วมของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

6.1 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัด
การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 ให้ความ
ร่วมมือในการจัดการศึกษา และ
กิจกรรมของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

6.1 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ในการจัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 70 ให้
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษา และกิจกรรม
ของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ  
75 

ร้อยละ  
80 

ร้อยละ  
85 

ร้อยละ  
90 

ร้อยละ  
90 
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รายละเอียดตัวชี้ วัดที่ 1.1 
1. ตัวช้ีวัดที่ 1.1 :  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีการปรับปรุง จัดหา พัฒนา  อาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม  
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยเฉลี่ยร้อยละ 90 ให้เอ้ือต่อการท างานและการจัดการศึกษา 
2. ขอบเขตความหมาย : พัฒนาอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม หมายถึง การดูแลอาคารสถานที่ให้มีความสะอาด
ปลอดภัยมีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ และมีความร่มรื่น 
3. หน่วยวัด : ร้อยละ 
4. เป้าหมาย/ เกณฑ์ (ปี 2561 – 256๕) : ร้อยละ 90 
5. วิธีการค านวณ : จ านวนอาคารสถานที่สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเอ้ือต่อการจัด
การศึกษาX10  อาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งหมด 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ 70 
7. แหล่งข้อมูล/ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม/ นับจ านวน แล้วค านวณร้อยละ 
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/ รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

 
 

รายละเอียดตัวชี้ วัดที่ 2.1 

1. ตัวชี้วัดที่ 2.1 :  ผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 40 คน มีความสัมพันธ์ระหว่างครูและผู้ปกครอง 
2. ขอบเขตความหมาย : ผู้เรียน หมายถึง นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม 
3. หน่วยวัด : จ านวนคน 
4. เป้าหมาย/ เกณฑ์ (ปี 2561 – 256๕) : 40 คน 
5. วิธีการค านวณ : นับจ านวนคน 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : 24 คน 
7. แหล่งข้อมูล/ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : สถานศึกษาทุกแห่ง / นับจ านวน 
 8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/ รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 

รายละเอียดตัวชี้ วัดที่ 2.2 
1. ตัวชี้วัดที่ 2.2 :  ผู้เรียนไม่น้อยกว่า 40 คน มีสื่อการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
2. ขอบเขตความหมาย : ผู้เรียน หมายถึง นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม 
3. หน่วยวัด : จ านวนคน 
4. เป้าหมาย/ เกณฑ์ (ปี 2561 – 256๕) : 40 คน 
5. วิธีการค านวณ : นับจ านวนคน 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : 24 คน 
7. แหล่งข้อมูล/ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศพด.บ้านค านางตุ้ม/ นับจ านวน  
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/ รายงาน : ปีการศึกษาละ 1  ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้ วัดที่ 3.1 
1. ตัวชี้วัดที่ 3.1 :  ผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 40 คน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้สังคมเข้มแข็ง 
2. ขอบเขตความหมาย : ผู้เรียน หมายถึง นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม 
3. หน่วยวัด : จ านวนคน 
4. เป้าหมาย/ เกณฑ์ (ปี 2561 – 256๕) : 40 คน 
5. วิธีการค านวณ : นับจ านวนคน 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : 24 คน 
7. แหล่งข้อมูล/ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : สถานศึกษาทุกแห่ง / นับจ านวน 
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/ รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

 

 
รายละเอียดตัวชี้ วัดที่ 3.2 

1. ตัวชี้วัดที่ 3.2 :  ผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 40 คน ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมภูมิใจในภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. ขอบเขตความหมาย : ผู้เรียน หมายถึง นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม 
3. หน่วยวัด : จ านวนคน 
4. เป้าหมาย/ เกณฑ์ (ปี 2561 – 256๕) : 40 คน 
5. วิธีการค านวณ : นับจ านวนคน 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : 24 คน 
7. แหล่งข้อมูล/ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : สถานศึกษาทุกแห่ง / นับจ านวน 
 8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/ รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 
 

รายละเอียดตัวชี้ วัดที่ 4.1 
1. ตัวชี้วัดที่ 4.1 :  ผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 40 คน มีสุขภาพอนามัยที่ดี เจริญเติบโตตามวัย 
2. ขอบเขตความหมาย : ผู้เรียน หมายถึง นักเรียนในศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม 
3. หน่วยวัด : จ านวนคน 
4. เป้าหมาย/ เกณฑ์ (ปี 2561 – 256๕) : ไม่น้อยกว่า 40 คน  
5. วิธีการค านวณ : นับจ านวนคน 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : 24 คน 
7. แหล่งข้อมูล/ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : สถานศึกษาทุกแห่ง / นับจ านวน 
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/ รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้ วัดที่ 5.1 
 
1. ตัวช้ี วัดที่ 5.1 :  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มี ครู ไม่น้อยกว่า 3 คน  ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ 
2. ขอบเขตความหมาย : ครู  หมายถึง ครูและผู้ที่ปฏิบัติการสอน ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม 
3. หน่วยวัด : จ านวนคน 
4. เป้าหมาย/ เกณฑ์ (ปี 2561 – 256๕) : ไม่น้อยกว่า 3 คน 
5. วิธีการค านวณ : นับจ านวน 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ครู  1 คน  ผู้ดูแลเด็ก 1 คน พนักงานจ้างเหมา 1 คน 
7. แหล่งข้อมูล/ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม / นับจ านวน 
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/ รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

 
รายละเอียดตัวชี้ วัดที่ 6.1 

1. ตัวชี้วัดที่ 6.1 : ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา ของสถานศึกษาทุกแห่ง โดยเฉลี่ยไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 90 ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษา  
2. ขอบเขตความหมาย : 2.1 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา หมายถึง คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง มีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาในศูนยพั์ฒนาเด็กบ้านค านางตุ้ม 
3. หน่วยวัด : ร้อยละ 
4. เป้าหมาย/ เกณฑ์ (ปี 2561 – 256๕) : ร้อยละ 90 
5. วิธีการค านวณ : จ านวนผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียฯ ที่ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษา X 100 

จ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียฯ ทั้งหมด  
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ 70 
7. แหล่งข้อมูล/ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศพด. บ้านค านางตุ้ม/ นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ 
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/ รายงาน : ปี การศึกษาละ 1 ครั้ง 
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บทที่ 2 

         ในปีการศึกษา 2564 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม ได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ไว้ว่า “มีความเป็นเลิศในการ
จัดประสบการณ์  เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพ  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีความกล้าแสดงออก  มีพัฒนาการตามวัย
ภายใต้การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม” ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม ได้ด าเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ปฐมวัย ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น และด าเนินงานตามาตรฐานการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2553 และพัฒนาควบคู่ไปกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 

 



 

9 
บทที่ 2 

ผลการจัดการศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
1.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 กลยุทธ์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคาร 

 เรียน 

เพ่ือศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีอาคารเรียนที่
ปลอดภัยและสวยงาม 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ปรับปรุงซ่อมแซม 
อาคารเรียน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพ่ือศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีอาคาร
เรียนที่ปลอดภัยและสวยงาม 

2. ต่อเติมและปรับปรุง 
ห้องครัว  

เพ่ือศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีห้องคัวที่ได้
มาตรฐาน และสะอาด ปลอดภัยใน
การประกอบอาหาร 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ต่อเติม และปรับปรุง
ห้องครัว 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมหี้องครัวที่ได้
มาตราฐาน และสะอาดปลอดภัยใน
การประกอบอาหาร 

 
๒. ยุทธศาสตร์ที่  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม 
         2.1 กลยุทธ์   ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขนิสัยอนามัยที่ดี 
โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 

คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. อาหาร 
กลางวันนักเรียน 

จัดซื้อวัสดุอาหารแห้งและสดเพ่ือ
ประกอบอาหารให้นักเรียน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดท าอาหารกลาง
วันที่มีคุณค่าทาง
อาหารครบทั้ง ๕ หมู่ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนได้รับสารอาหารครบทั้ง 
5 หมู่ 

2. ศูนย์เด็กปลอดโรค เพ่ือครูผู้ดูแลเด็กผู้ปกครองเด็กมี
ความรู้และตระหนักถึงความส าคัญ
ของการส่งเสริมสุขภาพ และป้องกัน
โรคของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 
24  คน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีมี
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย 
ปลอดโรค 

3. อาหารเสริม(นม) เพ่ือให้เด็กได้รับอาหารเสริม(นม)อย่าง
ครบถ้วน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ดูแลเด็กให้ได้รับ
อาหารเสริมนมทุกคน
ทุกวัน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับ
อาหารเสริม(นม)ทุกคนทุกวัน 
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โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 
คุณภาพและข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

4. ดูแลและส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย 

เพ่ือให้นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพของตนเองได้ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนมีพลานามัย 
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง
อย่างสมดุล 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนมีร่างกายเจริญเติบโต
และมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรงตามวัย 

 
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
    3.1 กลยุทธ์  จัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ 
โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 

คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. จัดซื้อวัสดุการศึกษา 
และเครื่องเล่นพัฒนาการ
เด็ก 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสื่อและ
อุปกรณ์ไว้ใช้ในการเรียนการสอนที่
เพียงพอ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

จัดซื้อสื่ออุปกรณ์และสื่อ
การเรียนการสอน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

นักเรียนมีอุปกรณ์สื่อการเรียน
การสอนที่เพียงพอ 

2. จัดซื้อเครื่องเล่น
กลางแจ้ง 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสนามเด็ก
เล่น ส าหรับออกก าลังกายที่มีคุณภาพ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

จัดซื้อเครื่องเล่นสนาม บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนมีเครื่องเล่นสนาม 
ที่เพียงพอและเหมาะสม 
กับวัย 

3. จัดซื้อเครื่องเล่น
ยางพาราและพ้ืนยางพารา 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีเครื่องเล่น 
ที่ปลอดภัยสมวัย และส่งเสริม
พัฒนาการ 
ครบทุกด้าน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

จัดซื้อเครื่องเล่น
ยางพาราและพ้ืน
ยางพารา 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนมีเครื่องเล่นสนาม 
ที่เพียงพอและเหมาะสม 

4. จัดซื้อหนังสือเรียน 
ส าหรับเด็กอายุ 3 - 5 ป ี

เพ่ือให้นักเรียนมีหนังสือเรียนที่
เหมาะสมและมีคุณภาพ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

จัดซื้อหนังสือเด็ก  
อายุ 3 - 5 ปี 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นการเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาและแบ่งเบาภาระ
ผู้ปกครอง 
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โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 
คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

5. จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน 
ส าหรับเด็กอายุ 3 - 5 ป ี

เพ่ือให้นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียนที่
เพียงพอและเหมาะสมและมีคุณภาพ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน 
เด็กอายุ 3 - 5 ป ี

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กมีอุปกรณ์การเรียนที่ 
เพียงพอ ครบถ้วน 

6. จัดหาเครื่องแบบผู้เรียน 
ส าหรับเด็กอายุ 3 - 5 ป ี
 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมการจัดการศึกษา
แก่นักเรียน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน
เด็กอายุ 3 - 5 ป ี

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

เด็กนักเรียนมีเครื่องแบบที่ถูกต้อง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

7. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 

เพ่ือให้มาตรฐานคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 4 ด้าน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนทุกคน
ได้รับการพัฒนาเด็ก
ศักยภาพ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

เด็กนักเรียนได้รับการพัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
มีการพัฒนาการสมวัย 

8.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
และ เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน 
ค านางตุ้ม 

เพ่ือความสะดวกในการท าเอกสารงาน
ธุรการต่างๆ ให้สมบูรณ์และทันเวลาที่
ก าหนด 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
และ เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กบ้านค านางตุ้ม มี
เครื่องคอมพิวเตอร์และ
เครื่องพิมพ์  เพ่ือสนับสนุนการ
งานธุรการและการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ อย่างมี
คุณภาพเพียงพอ และเหมาะสม 

 
 

 3.2 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมการมีคุณภาพครู และบุคลากร 
 
โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 

คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. พัฒนาบุคลากร เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู ให้มี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

ครูศูนย์ฯได้รับการอบรม
พัฒนาปีละ 1 ครั้ง 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

ครูศูนย์ฯได้รับการพัฒนา 
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
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๓.๓ พัฒนาและส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณภาพดี มีมาตรฐาน เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 

คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
คุณภาพดี มีมาตรฐาน 
เด็กพัฒนาการสมวัย 
 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ค านางตุ้ม ใช้มาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ เป็น
แนวทางในการบริหารจัดการ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การจัด 
หลักสูตรทางวิชาการ การ
ส่งเสริมประสบการณ์และการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน 
ค านางตุ้ม ต าบลบุ่งเลิศ 
อ าเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม มีผล
การประเมินคุณภาพตามาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติในระดับ C 
(ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น) ขึ้นไป และเป็นศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท่ีมีคุณภาพที่ดี มี
มาตรฐานการด าเนินงาน และเด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 
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4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
    4.1 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างครูกับเด็กและผู้ปกครอง 
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1.ส่งเสริมประชาธิปไตย
นักเรียน 

เพ่ือให้นักเรียนมีความประพฤติที่
ดีและเป็นที่ยอมรับของสังคม 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนได้ปรับตัวเข้ากับเพ่ือน
ได้ รู้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา
รับผิดชอบต่อตนเอง 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพ่ือให้นักเรียนมีความประพฤติที่
ดีและเป็นที่ยอมรับของสังคม 

2. ปฐมวัยใส่ใจโรงเรียน
และชุมชน 

เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์
ใกล้ชิดระหว่างโรงเรียนชุมชน 
และองค์กรที่เก่ียวข้อง 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูและ
ผู้ปกครอง ชุมชนท้องถิ่นมี
ความสัมพันธ์และใกล้ชิดกัน
มากขึ้น 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กและผู้ปกครองมีปฏิบัติ
สัมพันธ์กันอย่างอบอุ่นและใกล้ชิด
มากขึ้นอย่างมีความสุข 

3. ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็กมีส่วนร่วมใน
การช่วยเหลือนักเรียนตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กนักเรียนมีความ
สัมพันธภาพที่ดีกับครูผู้ดูแลเด็ก 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา 

4. เยี่ยมบ้านสาน
สัมพันธ์ 

เพ่ือสานสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้าน
กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ครู นักเรียน และผู้ปกครองมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
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4.2 กลยุทธ์  เสริมสร้างความเข้มแข็งของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1.ประชุมคณะกรรมการ เพ่ือส่งเสริมและสร้างความเข้าใจ 

ให้แก่คณะกรรมการ 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดกิจกรรมโครงการ 

ประชุมคณะกรรมการ 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ คณะกรรมการเข้าใจถึง  

ความส าคัญของ ศพด. 
2.ประชุมผู้ปกครอง เพ่ือส่งเสริมและสร้างความเข้าใจ 

ให้แก่ผู้ปกครอง 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดกิจกรรมโครงการประชุม

ให้แก่ผู้ปกครอง 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ ผู้ปกครองเข้าใจถึง  

ความส าคัญของ ศพด. 

3.วันแม่แห่งชาติ เพ่ือให้นักเรียนแสดงความรักต่อ
แม่และพัฒนาตามวัยให้เป็นที่
ประจักษ์รวมทั้งให้พ่อได้ตระหนัก
ถึงภาระหน้าที่ความรับผิดชอบ
ของตนเอง 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดกิจกรรมใส่บาตรข้าวสาร
อาหารแห้ง 
การแสดงบนเวทีการมอบดอก
มะลิกราบแม่ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนของศูนย์ได้แสดงออกถึง
ความรักท่ีมีต่อแม่และพัฒนาการ
ตามวัยเป็นที่ประจักษ์ 

 

 4.3 กลยุทธ์   พัฒนาและส่งเสริมและพัฒนาให้สังคมเข้มแข็ง 
โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 

คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. ส่งเสริมการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
เรียนการสอนมากข้ึน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนทุกคนมีความพร้อม
ทั้ง 4 ด้าน เพียงพอที่จะ
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนมุความสุขกับการเรียน 
และผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

2. หนูน้อยรักการอ่าน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรัก
การอ่าน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนได้รับความสนุกสนาน
เพลิดเพลินขณะอ่านหนังสือ/
เล่านิทาน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนมีพัฒนาการด้านทักษะ
การฟัง การพูด การอ่าน 
เหมาะสมตามวัย 
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โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 
คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

3. วันเด็กแห่งชาติ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสที่จะแสดง 
ความสามารถกล้าแสดงออก 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดกิจกรรมการเล่นเกม 
ต่างๆและมอบรางวัลให้
เด็กในการเล่นเกม 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนได้รับความสนุกสนาน
และได้รับประสบการณ์ตรงจาก
การจัดกิจกรรม 

4.หนูน้อยคนเก่ง เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสที่แสดง
ความสามารถและได้รับพัฒนาการครบทุก 
ด้านและเพ่ือกระตุ้นให้ผู้ปกครองเล็งถึง
ความส าคัญของการศึกษาบุตร 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดให้นักเรียนของศูนย์ฯ
ทุกคนได้มีโอกาสแสดง
ความสามารถบนเวทีปี
ละ 1 ครั้ง 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ผู้ปกครองมีความภาคภูมิใจใน
ความสามรถแลพัฒนาการ 
ของนักเรียน 

5. วันไหว้คร ู เพ่ือสืบทอดประเพณีทางการศึกษาและให้
นักเรียนได้แสดงความเคารพกตัญญูต่อผู้มี
พระคุณ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดกิจกรรมวันไหว้ครู  
ปีละ 1 ครั้ง 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนได้แสดงออกโดยการ
กราบไหว้และร าลึกถึงผู้มี
พระคุณ 

6. วันส าคัญทางศาสนา 
 

เพ่ือให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนรู้เกี่ยวกับ
วันส าคัญทางศาสนาและเรียนรู้ถึงวิธี 
ปฏิบัติตนทีดี 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดให้มีการท าบุญใส่
บาตรข้าวสารอาหารแห้ง
และจัดถวายจตุปัจจัยแด่
พระภิกษุสงฆ์  

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วน
ร่วมในการท าบุญใส่บาตร
ข้าวสารอาหารแห้ง 

7. คุณธรรมน าชีวิต 
 

เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้ 
นักเรียนตั้งแต่เยาว์วัย 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ น านักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมรับฟังค าสอน
ของพระพุทธทางศาสนา 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติ
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 
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โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 
คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

8. คุณธรรม
จริยธรรมเด็ก 

เพ่ือจัดกิจกรรมฝึกอบรม และส่งเสริมให้
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามมาตรฐาน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กปฐมวัยได้ฝึกสมาธิเพื่อให้มี
ความพร้อมในการเรียนรู้ตาม
พัฒนาการแห่งวัยและเต็มคาม
ศักยภาพเพ่ือพัฒนาด้าน
สติปัญญา อารมณ์จิตใจและ
สังคม อย่างรอบด้าน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีคุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2546 

9.ร่วมกิจกรรมบุญ
ข้าวจี่ 

เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมในชุมชนในการ
จัดการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน 
ค านางตุ้ม 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพ่ือกระตุ้นให้ชุมชนมีส่วยร่วมใน
การจัดการและพัฒนาความ
พร้อมของเด็กก่อนเข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษาตลอดจนส่งเสริมให้
ครอบครัวเป็นฐานในการเลี้ยงดู
และพัฒนาเด็กอย่างถูกวิธี 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ครูผู้ดูแลเด็กผู้ปกครอง ชุมชน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนา 

10. เด็กดีวิธีพุทธ เพ่ือให้นักเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ 
เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อกับแม่ ครู 
อาจารย์ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ตามแนวทางเด็กดีวิธี
พุทธ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนมีพ้ืนฐานความพร้อม
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
สามารถปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน
ได้ดี 

11. นิทานสานฝัน 
 รักการอ่าน 

เพ่ือให้นักเรียนมีพัฒนาการทางด้าน
ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการ
เขียน เหมาะสมตามวัย 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนได้รับพัฒนาการทางด้าน
ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน
เหมาะสมตามวัย 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนสามารถพูดคุยเพ่ือ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นขณะ
อ่าน/เล่านิทาน 
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4.4 กลยุทธ์   พัฒนาและส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 
คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

 1. เรียนรู้นอกสถานที่ 
 

เพ่ือให้นักเรียนได้รับความ
สนุกสนานจากแหล่งเรียนรู้ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ น านักเรียนไปไปเรียนรู้นอก
เรียนนอกห้องเรียนภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนได้มีโอกาสเรียนรู้นอก
สถานที่ 

2. อาชีพในชุมชน นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพ
ต่างๆและเกิดความสนุกสนานและ
กล้าแสดงออก 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้
อาชีพ 
ต่างๆจากผู้ปกครอง 
 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้
อาชีพต่างๆจากผู้ปกครอง 

3. เด็กปฐมวัยใส่ใจภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพ่ือให้นักเรียนมีความรัก-หวงแหน
และเห็นคุณค่าของภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่แปลก
ใหม่ ช่วยส่งเสริมทักษะให้เด็ก
ครบทั้ง 4 ด้าน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กได้รับการแก้ไข ปรับปรุง และ
พัฒนาตามศักยภาพ 

4. ผู้เฒ่าเล่านิทาน เด็กมีพัฒนาการทางภาษา ด้านการ
ฟัง การพูด การอ่าน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง
บ้าน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ชุมชน และได้รับประสบการณ์
ตรงจากการปฏิบัติกิจกรรม 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจาก
คนเล่านิทาน 
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5. ยุทธศาสตร์ที่   การอนุรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       5.1 กลยุทธ์   พัฒนาและส่งเสริมสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ที ่ โครงการ/ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง 
คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

1 พ้ืนที่สีเขียว เพ่ือลดภาวะโลกร้อนเพื่อให้มีภูมิทัศน์ที่
สวยงาม 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ จัดซื้อดินและต้นไม้ บรรลุตามวัตถุประสงค์ ศูนย์ฯ มีสภาพแวดล้อม 
ที่เหมาะต่อการเรียนรู้ 
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บทที่ 3 

ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
ในปีงบประมาณ...พ.ศ.2561 - 2565..ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้มมียุทธศาสตร์และกลยุทธ์ใน 

การจัดการศึกษาของสถานการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้มใน สังกัด เทศบาล
ต าบลบุ่งเลิศ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1.1 กลยุทธ์ พัฒนาอาคารสถานที่สภาพแวดล้อมให้
เหมาะสม และเอ้ือต่อการเรียนการรู้ 

ทต.บุ่งเลิศ 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสร้างสังคม 

2.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขนิสัยอนามัย
ที่ด ี

ทต.บุ่งเลิศ 

3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนา ด้าน
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

3.1  กลยุทธ์ จัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอน
แหล่งเรียนรู้ 
3.2  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมการมีคุณภาพครู 
และบุคลากร 
3.3  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีคุณภาพดี มีมาตรฐาน เด็กมีพัฒนาการสมวัย 

ทต.บุ่งเลิศ 

ทต.บุ่งเลิศ 

ศพด.ค านางตุ้ม 

4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

4.1 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมความสัมพันธ์
ระหว่างครูกับเด็กและผู้ปกครอง 
4.2 กลยุทธ์ เสริมสร้างความเข้มแข็งของ
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
4.3 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมให้สังคมเข้มแข็ง 
4.4 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมภูมิปัญญาถ่ิน 

ศพด.ค านางตุ้ม 

ศพด.ค านางตุ้ม 

ศพด.ค านางตุ้ม 

ศพด.ค านางตุ้ม 

5. ยุทธศาสตร์การอนุรัก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5.1 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมสภาพแวดล้อมให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ทต.บุ่งเลิศ 
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บทที่ 4 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม มีโครงการ/กิจกรรม จ าแนกตามยุทธศาสตร์
และกลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านางตุ้ม ดังนี้ 
 4.1 บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ 
ปีการศึกษา 2564 

จ านวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 

1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน   

1.1 กลยุทธ์ พัฒนาอาคารสถานที่สภาพแวดล้อมให้เหมาะสม และ
เอ้ือต่อการเรียนการรู้ 

           2 200,000 

รวม            2 200,000 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม   

2.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขนิสัยอนามัยที่ดี 4 102,900 
รวม 4 102,900 

3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนา ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   
3.1  กลยุทธ์ จัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนแหล่งเรียนรู้ 8         178,300 
3.2  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมการมีคุณภาพครู และบุคลากร 1           50,000 
3.3  กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณภาพดี มี
มาตรฐาน เด็กมีพัฒนาการสมวัย 

1 - 

รวม             10 228,300 
4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน   
4.1 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างครูกับเด็กและ 
ผู้ปกครอง 

4 - 

4.2 กลยุทธ์ เสริมสร้างความเข้มแข็งของคณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

3 - 

4.3 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมให้สังคมเข้มแข็ง 11 - 
4.4 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมภูมิปัญญาถ่ิน 4 - 

รวม 22 - 
5. ยุทธศาสตร์การอนุรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
5.1 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 1 - 

รวม 1 - 
 
 

 

 

 



 

21 

4.2 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
       1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 1.1 กลยุทธ์ พัฒนาอาคารสถานที่สภาพแวดล้อมให้เหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิต

ของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียน เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีอาคารเรียนที่ปลอดภัย
และสวยงาม 

ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารเรียน 

140,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
อาคารเรียนที่ปลอดภัย
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ทต.บุ่งเลิศ ม.1 ตช.1.3 

2. ต่อเติมและปรับปรุง ห้องครัว เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีห้องครัวที่ได้มาตรฐาน 
สะอาด ปลอดภัยในการ
ประกอบอาหาร 

ต่อเติม และปรับปรุง 
ห้องครัว 

60,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ห้องครัวที่ได้มาตรฐาน 
เหมาะส าหรับใช้ในการ
ประกอบอาหาร 

ทต.บุ่งเลิศ ม.1 ตช.1.3 
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2. ยุทธศาสตร์ที่  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคม 
    2.1 กลยุทธ์   ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขนิสัยอนามัยท่ีดี 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตขอโครงการ) 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. อาหารกลางวันนักเรียน จัดซื้อวัสดุอาหารแห้งและสด
เพ่ือประกอบอาหารให้นักเรียน 

จัดท าอาหารกลางวันที่
มีคุณค่าทางอาหาร
ครบทั้ง๕ หมู่ 

102,900 นักเรียนได้รับสารอาหาร
ครบทั้ง 5 หมู่ 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2  ตช.2.2 
ม.3 

2. 

 

ศูนย์เด็กปลอดโรค เพ่ือครูผู้ดูแลเด็กผู้ปกครองเด็ก
มีความรู้และตระหนักถึง
ความส าคัญของการส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันโรคของเด็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 
24  คน 

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีมี
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย 
ปลอดโรค 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2 ,ม.3 

3. อาหารเสริม(นม) เพ่ือให้เด็กได้รับอาหารเสริม
(นม) อย่างครบถ้วน 

ดูแลเด็กให้ได้รับอาหาร
เสริมนมทุกคนทุกวัน 

- เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับอาหารเสริม(นม)ทุก
คนทุกวัน 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 

4. 

 

 ดูแลและส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยเด็กปฐมวัย 

เพ่ือให้นักเรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพของตนเองได้ 

เพ่ือให้นักเรียนมีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพ
ของตนเองได้ 

- นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตและมีสุขภาพ
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง
ตามวัย 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 
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3. ยุทธศาสตร์ที่  การพัฒนา ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
     3.1 กลยุทธ์ จัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
      เป้าหมาย      
(ผลผลิตขอโครงการ) 

งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. จัดซื้อสื่อวัสดุ 
การศึกษาและเครื่อง 
เล่นพัฒนาการเด็ก 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสื่อ
แลอุปกรณ์ไว้ใช้ในการเรียน
การสอนที่เพียงพอ 

จัดซื้อสื่อ อุปกรณ์ และ
สื่อการเรียนการสอน 
 

 
34,000 

นักเรียนมีอุปกรณ์  สื่อการ 
เรียนการสอนที่เพียงพอ 

ทต.บุ่งเลิศ ม.2 ตช.2.1 

2. จัดซื้อเครื่องเล่นกลางแจ้ง เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สนามเด็กเล่มส าหรับออก
ก าลังกาย ทีมี คุณภาพ 

จัดซื้อเครื่องเล่นสนาม 
 

50,000 นักเรียนมีเครื่องเล่นสนาม 
ที่เพียงพอและเหมาะสม 
กับวัย 

ทต.บุ่งเลิศ ม.3 ตช.3.3ข. 

3. จัดซื้อเครื่องเล่นยางพารา
และพ้ืนยางพารา 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
เครื่องเล่นที่ปลอดภัย  สมวัย
และส่งเสริมพัฒนาการครบ
ทุกด้าน 

จัดซื้อเครื่องเล่น
ยางพาราและพ้ืน
ยางพารา 

50,000 มีเครื่องเล่นที่ปลอดภัย  
สมวัยและส่งเสริม
พัฒนาการครบทุกด้าน 

ทต.บุ่งเลิศ ม.3 

4. จัดซื้อหนังสือเรียน 
ส าหรับเด็กอายุ 3 - 5 ป ี

เพ่ือให้นักเรียนมีหนังสือเรียน
ที่เหมาะสมและมีคุณภาพ 

จัดซื้อหนังสือเด็ก  
อายุ 3 - 5 ปี 

 
2,000 

เพ่ือเป็นการเพ่ิมโอกาส
ทางการศึกษาและแบ่งเบา
ภาระผู้ปกครอง 

ทต.บุ่งเลิศ ม.3  ตช.3.5ข. 
ตช.3.6ข. 

5. จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน 
ส าหรับเด็กอายุ 3 - 5 ป ี

เพ่ือให้นักเรียนมีอุปกรณ์การ
เรียนที่เพียงพอและเหมาะสม
และมีคุณภาพ 

จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน 
เด็กอายุ 3 - 5 ป ี

2,000 เด็กมีอุปกรณ์การเรียนที่ 
เพียงพอ ครบถ้วน 

ทต.บุ่งเลิศ ม.3 ตช.3.5ข. 
ตช.3.6 ข. 

6. จัดหาเครื่องแบบผู้เรียน 
ส าหรับเด็กอายุ 3 - 5 ป ี
 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมการจัด
การศึกษาแก่นักเรียน 
 

จัดซื้อเครื่องแบบ
นักเรียนเด็กอายุ 
 3 - 5 ปี 

3,000 เด็กนักเรียนมีเครื่องแบบที่
ถูกต้องเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

ทต.บุ่งเลิศ ม.3 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิต

ของโครงการ) 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

7. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพ่ือให้มาตรฐานคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน
ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 4 ด้าน 

เพ่ือให้เด็กนักเรียน 
ได้รับการพัฒนาเด็ก
ตามศักยภาพ 

4,300 เด็กนักเรียนได้รับการพัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และมีการพัฒนาการสมวัย 

ทต.บุ่งเลิศ ม.3 

8 จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
และ เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน 
ค านางตุ้ม 

เพ่ือความสะดวกในการ 
ท าเอกสารงานธุรการต่างๆ 
ให้สมบูรณ์และทันเวลาที่
ก าหนด 

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์และ  
เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 

33,000 ศูนย์พัฒนาเด็กบ้านค านางตุ้ม 
มีเครื่องคอมพิวเตอร์และ
เครื่องพิมพ์  เพ่ือสนับสนุนการ
งานธุรการและการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ อย่างมี
คุณภาพเพียงพอ และเหมาะสม 

ส านักปลัด 
ทต.บุ่งเลิศ 

ม.1,2,3 

 

          3.2 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมการมีคุณภาพครู และบุคลากร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1.  พัฒนาบุคลากร เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู ให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

ครูศูนย์ฯได้รับการ
อบรมพัฒนาปีละ  
1 ครั้ง 

50,000 ครูศูนย์ฯได้รับการพัฒนา 
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

ทต.บุ่งเลิศ  ม.1 ตช.1.2 
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   ๓.๓ พัฒนาและส่งเสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณภาพดี มีมาตรฐาน เด็กมีพัฒนาการสมวัย 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณ
และที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1.  1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
คุณภาพดี มีมาตรฐาน 
 เด็กพัฒนาการสมวัย 
 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค า
นางตุ้ม ใช้มาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ เป็นแนวทาง
ในการบริหารจัดการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก การจัด หลักสูตรทาง
วิชาการ การส่งเสริม
ประสบการณ์และการเรียนรู้ของ
เด็กปฐมวัย 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน 
 ค านางตุ้ม ต าบลบุ่งเลิศ 
อ าเภอเมยวดี จังหวัด    
ร้อยเอ็ด 
 - 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค านาง
ตุ้ม มีผลการประเมินคุณภาพ
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติในระดับ C 
(ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น) ขึ้นไป และ
เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มี
คุณภาพที่ดี มีมาตรฐานการ
ด าเนินงาน และเด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการสมวัย 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

 ม.1, ม.2, ม.3 
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4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
    4.1 กลยุทธ์ พัฒนาและส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างครูกับเด็กและผู้ปกครอง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1.  ส่งเสริมประชาธิปไตย
นักเรียน 

เพ่ือให้นักเรียนมีความประพฤติ
ที่ดีและเป็นที่ยอมรับของสังคม 

นักเรียนได้ปรับตัวเข้ากับ
เพ่ือนได้ รู้จักเสียสละ ตรง
ต่อเวลารับผิดชอบต่อ
ตนเอง 

- 

เพ่ือให้นักเรียนมีความ
ประพฤติที่ดีและเป็นที่
ยอมรับของสังคม 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

    ม.2, ม.3 

2.  ปฐมวัยใส่ใจโรงเรียนและ
ชุมชน 

เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์
ใกล้ชิดระหว่างโรงเรียนชุมชน 
และองค์กรที่เก่ียวข้อง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครู
และผู้ปกครอง ชุมชน
ท้องถิ่นมีความสัมพันธ์และ
ใกล้ชิดกันมากข้ึน 

- 

เด็กและผู้ปกครองมีปฏิบัติ
สัมพันธ์กันอย่างอบอุ่น
และใกล้ชิดมากข้ึนอย่างมี
ความสุข 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 

3. ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็กมีส่วนร่วม
ในการช่วยเหลือนักเรียนตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เด็กนักเรียนมีความ
สัมพันธภาพที่ดีกับครู
ผู้ดูแลเด็ก 

- 
นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและ
ตรงตามสภาพปัญหา 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 

4. เยี่ยมบ้านสานสัมพันธ์ เพ่ือสานสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้าน
กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ครู นักเรียน และ
ผู้ปกครองมีความสัมพันธ์ที่
ดีต่อกัน 

- 

ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 
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4.2 กลยุทธ์  เสริมสร้างความเข้มแข็งของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. ประชุมคณะกรรมการ เพ่ือส่งเสริมและสร้างความ
เข้าใจให้แก่คณะกรรมการ 

จัดกิจกรรมโครงการ
ประชุมคณะกรรมการ - 

คณะกรรมการเข้าใจถึง
ความส าคัญของ ศพด. 
 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.1 ตช.1.5 

2.  ประชุมผู้ปกครอง 
 

เพ่ือส่งเสริมและสร้างความ
เข้าใจให้แก่ผู้ปกครอง 

จัดกิจกรรมโครงการ
ประชุมให้แก่ผู้ปกครอง - 

ผู้ปกครองเข้าใจถึง
ความส าคัญของการ
ประชุม 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

     ม.1 ตช.1.5   

3.  วันแม่แห่งชาติ เพ่ือให้นักเรียนแสดงความรัก
ต่อแม่และพัฒนาตามวัยให้
เป็นที่ประจักษ์รวมทั้งให้ 
พ่อได้ตระหนักถึงภาระหน้าที่
ความรับผิดชอบของตนเอง 

จัดกิจกรรมใส่บาตร
ข้าวสารอาหารแห้ง 
การแสดงบนเวทีการ
มอบดอกมะลิกราบแม่ 

- 

นักเรียนของศูนย์ได้
แสดงออกถึงความรักท่ีมี
ต่อแม่และพัฒนาการ
ตามวัยเป็นที่ประจักษ์ 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

     ม.1 ตช.1.5   
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4.3 กลยุทธ์   พัฒนาและส่งเสริมและพัฒนาให้สังคมเข้มแข็ง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. ส่งเสริมการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
เรียนการสอนมากข้ึน 

นักเรียนทุกคนมีความ
พร้อมทั้ง 4 ด้าน เพียง
พอที่จะศึกษาต่อในระดับ
ที่สูงขึ้น 

- 

นักเรียนมุความสุขกับ
การเรียน และผู้เรียน 
เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 

2. หนูน้อยรักการอ่าน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัย
รักการอ่าน 

นักเรียนได้รับความ
สนุกสนานเพลิดเพลิน
ขณะอ่านหนังสือ/เล่า
นิทาน 

- 

นักเรียนมีพัฒนาการ
ด้านทักษะการฟัง การ
พูด การอ่าน เหมาะสม
ตามวัย 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 

3. วันเด็กแห่งชาติ 
 

เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
โอกาสที่จะแสดง 
ความสามารถกล้าแสดงออก 

จัดกิจกรรมการเล่นเกม
ต่างๆและมอบรางวัลให้
เด็กในการเล่นเกม - 

นักเรียนได้รับความ
สนุกสนานและได้รับ
ประสบการณ์ตรงจาก
การจัดกิจกรรม 

ทต.บุ่งเลิศ ม.2, ม.3 

4. หนูน้อยคนเก่ง เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
โอกาสที่แสดงความสามารถ
และได้รับพัฒนาการครบทุก 
ด้านและเพ่ือกระตุ้นให้
ผู้ปกครองเล็งถึงความส าคัญ
ของการศึกษาบุตร 

จัดให้นักเรียนของศูนย์ฯ
ทุกคนได้มีโอกาสแสดง
ความ สามารถบนเวทีปีละ 
๑ ครั้ง 

- 

ผู้ปกครองมีความ
ภาคภูมิใจในความสาม
รถแลพัฒนาการ 
ของนักเรียน 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

5. วันไหว้ครู เพ่ือสืบทอดประเพณีทาง
การศึกษาและให้นักเรียนได้
แสดงความเคารพกตัญญูต่อผู้มี
พระคุณ 

จัดกิจกรรมวันไหว้ครู ปีละ 
 ๑ ครั้ง 

- 

นักเรียนได้แสดงออกโดย
การกราบไหว้และร าลึกถึง
ผู้มีพระคุณ 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.3  ตช. 3.7ข. 

6. วันส าคัญทางศาสนา 
 

เพ่ือให้นักเรียนได้มีโอกาส
เรียนรู้เกี่ยวกับวันส าคัญทาง
ศาสนาและเรียนรู้ถึงวิธี 
ปฏิบัติตนทีดี 

จัดให้มีการท าบุญใส่บาตร
ข้าวสารอาหารแห้งและจัด
ถวายจตุปัจจัยแด่พระภิกษุสงฆ์  

- 

นักเรียนและผู้ปกครองได้
มีส่วนร่วมในการท าบุญใส่
บาตรข้าวสารอาหารแห้ง 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.3  ตช. 3.7ข. 

7. คุณธรรมน าชีวิต 
 

เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมและ
จริยธรรมให้นักเรียนตั้งแต่
เยาว์วัย 

น านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมรับ
ฟังค าสอนของพระพุทธทาง
ศาสนา 

- 
นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
ปฏิบัติกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.3  ตช. 3.7ข. 

8. คุณธรรมจริยธรรมเด็ก เพ่ือจัดกิจกรรมฝึกอบรม และ
ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามมาตรฐาน 

เด็กปฐมวัยได้ฝึกสมาธิเพื่อให้มี
ความพร้อมในการเรียนรู้ตาม
พัฒนาการแห่งวัยและเต็มคาม
ศักยภาพเพ่ือพัฒนาด้าน
สติปัญญาอารมณ์จิตใจและ
สังคม อย่างรอบด้าน 

- 

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีคุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตาม
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2546 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.3 ตช.3.7ข 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

9. ร่วมกิจกรรมบุญ
ข้าวจี่ 

เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมใน
ชุมชนในการจัดการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค า
นางตุ้ม 

เพ่ือกระตุ้นให้ชุมชนมีส่วยร่วมใน
การจัดการและพัฒนาความพร้อม
ของเด็กก่อนเข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษาตลอดจนส่งเสริมให้
ครอบครัวเป็นฐานในการเลี้ยงดู
และพัฒนาเด็กอย่างถูกวิธี 

- 

ครูผู้ดูแลเด็กผู้ปกครอง 
ชุมชนหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนา 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.3 

10. เด็กดีวิธีพุทธ เพ่ือให้นักเรียนมีวินัยมี
ความรับผิดชอบเชื่อฟัง
ค าสั่งสอนของพ่อกับแม่ 
ครู อาจารย์ 

นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามแนวทางเด็กดีวิธีพุทธ 

- 

นักเรียนมีพ้ืนฐานความ
พร้อมการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
สามารถปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันได้ดี 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม. 3 

11. นิทานสานฝัน รักการ
อ่าน 

เพ่ือให้นักเรียนมี
พัฒนาการทางด้านทักษะ
การฟังการพูด การอ่าน
และการเขียน เหมาะสม
ตามวัย 

นักเรียนได้รับพัฒนาการทางด้าน
ทักษะการฟังการพูด การอ่าน
เหมาะสมตามวัย - 

นักเรียนสามารถพูดคุย
เพ่ือแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นขณะอ่าน/เล่า
นิทาน 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.3 ตช.3.6ข. 
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        4.4 กลยุทธ์   พัฒนาและส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. เรียนรู้นอกสถานที่ 
 

เพ่ือให้นักเรียนได้รับ
ความสนุกสนานจาก 
แหล่งเรียนรู้ 

น านักเรียนไปไปเรียนรู้นอก
เรียนนอกห้องเรียน ภาคเรียน
ละ ๑ ครั้ง 

- 
นักเรียนได้มีโอกาส
เรียนรู้นอกสถานที่ 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.3 ตช3.5ข. 

2. อาชีพในชุมชน นักเรียนได้เรียนรู้
เกี่ยวกับอาชีพต่างๆและ
เกิดความสนุกสนานและ
กล้าแสดงออก 

จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้
อาชีพต่างๆจากผู้ปกครอง 

- 

จัดกิจกรรมให้นักเรียน
ได้เรียนรู้อาชีพต่างๆ
จากผู้ปกครอง 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 

3. เด็กปฐมวัยใส่ใจภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพ่ือให้นักเรียนมีความ
รัก-หวงแหน และเห็น
คุณค่าของภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่แปลก
ใหม่ ช่วยส่งเสริมทักษะให้เด็ก
ครบทั้ง 4 ด้าน 

- 

เด็กได้รับการแก้ไข 
ปรับปรุง และพัฒนา
ตามศักยภาพ 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 

4. ผู้เฒ่าเล่านิทาน เด็กมีพัฒนาการทาง
ภาษา ด้านการฟัง การ
พูด การอ่าน 

ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง
บ้าน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ชุมชน และได้รับประสบการณ์ 
ตรงจากการปฏิบัติกิจกรรม 
 

- 

เด็กได้รับประสบการณ์
ตรงจากคนเล่านิทาน 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

ม.2, ม.3 
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5. ยุทธศาสตร์  การอนุรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       5.1 กลยุทธ์   พัฒนาและส่งเสริมสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ที ่ โครงการ/ กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1 พ้ืนที่สีเขียว เพ่ือลดภาวะโลกร้อนเพื่อให้มีภูมิ
ทัศน์ที่สวยงาม 

จัดซื้อดินและต้นไม้           - ศูนย์ฯมีสภาพแวดล้อม 
ที่เหมาะต่อการเรียนรู้ 

ศพด.บ้าน 
ค านางตุ้ม 

  ม.1 ตช.1.3 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓3 
บทที่ 5 

การติดตามและประเมินผล 
การน าแผนปฏิบัติ การประจ าปี การศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 

5.1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปี การศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
ประกาศโรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนางตุ้ม ที่...๒๓๙/๒๕๖๓...  ลงวันที่ ๒ มิถุนายน  ๒๕๖๓ โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาฯ ในคราวการประชุม เมื่อวันที่ ๗  พฤษภาคม  ๒๕๖๓ ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปี การศึกษาไปสู่การปฏิบัติ   ดังนี้ 

1. นายจันทร์  แสงสุรินทร์  ผู้แทนคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ        ประธานคณะกรรมการ 
2. นายค ามี  ชัชรัช  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น         กรรมการ 
3. นายสง่า  กมลวิบูลย์            ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น         กรรมการ 
4. นายพูลศรี  วิชกรรม  ผู้แทนคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ        กรรมการ 
5. นายวินัย  สารโท  ผู้แทนคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ        กรรมการ 
6. นายวิชัย  เสคต  ผู้แทนคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ        กรรมการ 
7. นางสาวธิดารัตน์  พ้นทุกข์ ผู้แทนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         กรรมการ 
8. นายทองรัฐ  สว่างวงค์  ผู้แทนสภาท้องถิ่น         กรรมการ  
9.  นายอรณุ  แก้วดี  ผู้แทนสภาท้องถิ่น         กรรมการ 
10. นายหงส์  เวียงสิมา  ผู้แทนสภาท้องถิ่น         กรรมการ 
11.นายบุญเพ็ง  ศรีคร  ผู้แทนผู้บริหารท้องถิ่น         กรรมการ 
12.นางสาวจิราพร  ไชยฤทธิ์         นักวิชาการศึกษา         กรรมการ 
13. นายสวัสดิ ์ พลเยี่ยม  ผู้ทรงคุณวุฒิ          กรรมการ 
14. นางจงเพียร  พากเพียร ผู้แทนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก           เลขา/กรรมการ  
 

ทั้งนี้  ให้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาไปสู่การ 
ปฏิบัติ มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ  
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลฯ   
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้อ านวยการสถานศึกษา/หัวหน้า

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือให้ผู้อ านวยการสถานศึกษา/หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
คณะกรรมการการศึกษาขององค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่า 30 วัน  

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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๕.๒ วิธีการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
  ๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กออกประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
  ๒. จัดประชุมคณะกรรมการติดตาม ประเมินผลฯ เพื่อร่วมกันพิจารณาก าหนดแนวทางวิธีการในการ
ติดตาม และประเมินผลฯ โดยจะท าการประเมินผลส าเร็จของทุกจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาว่าเป็นไปตาม
เป้าหมายที่ก าหนดหรือไม่ 
  ๓. การประเมินผล จะประเมินทั้งระบบ ทั้งปัจจัย กระบวนการ ผลผลิต และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น  
เพ่ือจะได้ทราบทั้งปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้น ส าหรับน าไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการก าหนดแนวทางในการ
แก้ไขต่อไป 
๕.๓ ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
  การติดตามและประเมินผล อย่างน้อย ปีละ ๑ ครั้ง 
  ครั้งที่ ๑ เดือนตุลาคม 
  ครั้งที่ ๒ เดือนเมษายน 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


